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FILOMENA BIANCO

DIRIGENTE 2° FASCIA DAL 01/09/2008
MINISTERO ISTRUZIONE E MERITO

DIRIGENTE DRLO UFFICIO IV — AT DI BRESCIA (incarico triennale di titolarita, ai
sensi dell’art. 19, c. 5 bis del D.lgs 165/01), decorrenza dal 01/03/2024 -in corso-

DIRIGENTE DRLO UFFICIO IX = AT DI MANTOVA (incarico reggenza ai sensi dellart.
19, c. 5 bis del D.Igs 165/01), dal 01/03/2022 al 29/02/2024; dal 08/04/2024 — in corso

Dal 01/03/2024 al 07/04/2024 delega di firma ex art.16, c. 1, lett. d), D.Igs.165/2001

Delega di firma ex art.16, c. 1, lett. d), D.lgs.165/2001 per Ufficio VI AT Cremona
dal 18/04/2024 - in corso

DIRIGENTE DRLO UFFICIO VI - AT DI CREMONA (incarico triennale di titolarita, ai
sensi dell'art. 19, c. 5 bis del D.lgs 165/01), dal 27/12/2021 al 29/02/2024

DIRIGENTE DRSI UFFICIO IX = AT DI RAGUSA (incarico di reggenza ai sensi dellart.
19, c. 5 bis del D.Igs 165/01, dal 16/08/2017 al 25/07/2019)

DIRIGENTE TECNICO (incarico triennale conferito ai sensi dellart. 19, c. 5 bis del
D.Igs 165/01, presso USR SICILIA, dal 26/07/2016 al 25/07/2019)

DIRIGENTE SCOLASTICO DISTACCATO Al SENSI DELLA LEGGE N. 448/98, IN
SERVIZIO PRESSO USR SICILIA - Direzione Generale- dal 01/09/2019 al 26/12/2021

DIRIGENTE SCOLASTICO DAL 01/09/2008 (ruolo conferito per superamento
Concorso Ordinario per Dirigenti Scol. per titoli ed esami, DDG 22 nov. 2004)

PROFESSORE A CONTRATTO DI DIRITTO SCOLASTICO - IlUS/09

PONTIFICIA FACOLTA' DI SCIENZE DELL'EDUCAZ. AUXILIUM DI ROMA -
FONDAZIONE ALESSIA -SEDE DIDATTICA PARTINICO (PA) A.A. 2020/2021

PROFESSORE A CONTRATTO DI LAB. PROGETTAZIONE EDUCATIVA - M-
PED/01 PONTIFICIA FACOLTA’ DI SCIENZE DELL'EDUCAZ. AUXILIUM DI ROMA -
FONDAZIONE ALESSIA -SEDE DIDATTICA PARTINICO (PA) A.A. 2020/2021
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PROFESSORE A CONTRATTO DI LAB. PROGETTAZIONE EDUCATIVA - M-
PED/O1 PONTIFICIA FACOLTA' DI SC DELL'EDUCAZIONE. AUXILIUM -ROMA
FONDAZIONE ALESSIA -SEDE DIDATT. CALTANISSETTA (CL) A.A.2020/2021

PROFESSORE A CONTRATTO DI DOCIMOLOGIA - M-PED/04
UNIVERSITA’ LUMSA ROMA — SEDE DIDATTICA PALERMO A A. 2019/20

PROFESSORE A CONTRATTO DI PEDAGOGIA DELLA SCUOLA
M-PSI1/02 PONTIFICIA FACOLTA' DI SCIENZE DELL'EDUCAZ.
AUXILIUM DI ROMA - FONDAZIONE ALESSIA SEDE DIDATTICA
PARTINICO (PA) A.A. 2019/2020

DOCENTE MASTER UNIVERSITARIO DI 1° LIVELLO PER DIRIGENTI
SCOLASTICI E DOCENTI, IN “ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE
ISTITUZIONI SCOLASTICHE IN CONTESTI MULTICULTURALI
PROGRAMMA NAZIONALE FAMI — USR SICILIA

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ENNA “KORE" A.A. 2016/17 — A.A. 2017/18

DOCENTE LABORATORIO UNIVERSITARIO “DIRITTO SCOLASTICO
E INCLUSIONE LINGUISTICA” = WINTER SCHOOL CITTADINANZA
GLOBALE, MIGRAZIONE, RADICALIZZAZIONE

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA A.A. 2020/21

DOCENTE LABORATORIO UNIVERSITARIO “PROGETTO MAZARA
LAB” - FORMAZIONE INTERCULTURALE PER DIRIGENTI, DOCENTI
E STUDENTI - UNIVERSITA “KORE" DI ENNA - A A. 2015/16

Onorificenze riconosciute ACCADEMICA DI SICILIA: ONORIFICENZA CONFERITA IN DATA 23/01/2020
DALL’ “ACCADEMIA DI SICILIA” DELLA REGIONE SICILIA

Altre cariche esterne COMPONENTE ELENCO NAZIONALE OIV _iscritta al N°1690

MEMBRO DELL'ISTITUTO EURO ARABO DI MAZARA DEL VALLO

Numero telefonico dell' Ufficio 030/2012221 UFFICIO [V- AT BRESCIA

E-mail istituzionale filomena.bianco1@istruzione.it
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TITOLIDISTUDIO

LAUREA IN PEDAGOGIA INDIRIZZO FILOSOFICO - votazione 110/110 e lode, conseguita presso I'Universita degli
Studi di Palermo il 19/12/1996.

MASTER 1° LIVELLO IN “ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE IST. SCOLASTICHE IN CONTESTI
MULTICULTURALI”, 1500 ORE - 60 CFU - votazione 110/110 € lode, conseguito presso UNIVERSITA’ DEGLI STUDI
DI FIRENZE, nellA.A. 2020/2021

MASTER 2° LIVELLO IN “DIRITTO AMMINISTRATIVO”, 1500 ORE - 60 CFU - votazione 30/30 PEGASO
UNIVERSITA’ conseguito nell’A.A. 2020/2021

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE BIENNALE POST LAUREAM: “IL NOVECENTO: ECONOMIA E STORIA
SOCIALE”, TERZA UNIVERSITA DI ROMA “TOR VERGATA" - conseguito nell’A.A. 2003/2004 - ROMA

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE BIENNALE POST LAUREAM IN “ORGANIZZAZIONE E GESTIONE SCUOLA
DELL’AUTONOMIA” - CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO FORCOM - conseguito nellA.A. 2006/2007- ROMA

CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREAM: “STORIA DEL NOVECENTO. ELEMENTI DI DIDATTICA”,
TERZA UNIVERSITA DI ROMA “TOR VERGATA" - conseguito nell’A.A. 2001-2002 - ROMA

ALTRITITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

CORSO DI ALTA FORMAZIONE VALORE PA - UNIVERSITA’ AGLI STUDI DI PALERMO - INPS “COME
MIGLIORARE LA REDAZIONE E LA IMPLEMENTAZIONE DEL PIANO DELLA PERFORMANCE NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE” - 1 LIVELLO, 40 ORE - dal 25 maggio al’'08 luglio 2021

ATTESTATO DI FORMAZIONE SNA 2020 — SCUOLA NAZIONALE DELL’AMMINISTRAZIONE: “ETICA, CODICI DI
COMPORTAMENTO E PROCEDIMENTI DISCIPLINARI NEL PUBBLICO IMPIEGO”, percorso anticorruzione e risk
management, a cura del Prof. Avv. Vito Tenore, Magistrato della Corte dei Conti- eLeaming - 13 e 14 ottobre 2020

ATTESTATO DI FORMAZIONE SNA 2020 - SCUOLA NAZIONALE DELL’AMMINISTRAZIONE: “LO SMART
WORKING COME STRUMENTO PER IL CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO”, percorso management dello sviluppo
sostenibile e gestione delle risorse umane - eLeaming — 16,17, 18 novembre 2020

ATTESTATO DI FORMAZIONE SNA 2020 - SCUOLA NAZIONALE DELL’AMMINISTRAZIONE: “IL POLA -Istruzioni
operative su come elaborare il nuovo POLA” percorso management e sviluppo delle risorse umane — 18 dicembre
2020

ATTESTATO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI RTI SINTESI: “Salute e Sicurezza sul luogo di lavoro” - codice
attivita 841220 — 17 dicembre 2023

ABILITAZIONI ALL’INSEGNAMENTO CONSEGUITE A SEGUITO DI PROCEDURE CONCORSUALI
ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO NELLA SC. DELL’INFANZIA - D.M. 23/03/1990, PROV. CAGLIARI
ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO NELLA SC. PRIMARIA - D.M. 23/03/1990, PROV. ROMA

ABILITAZIONE CLASSE DI CONCORSO SC. SECOND. 2° GRADO: A037 FILOSOFIA E STORIA
0.M. 153/99 PROV. TRAPANI

ISTRUTTORE SCACCHI
CERTIFICAZIONI

CERTIFICAZIONE LINGUISTICA: LINGUA INGLESE B2 -ESOL INTERNATIONAL CEFR B2 — CERT. N. 13775 DEL
23/05/2020

CERTIFICAZIONE INFORMATICA PATENTE EUROPEA ECDL (European Computer Driving Licence)
N. IT 476784 del 20/02/2004 - AICA
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ESPERIENZE PROFESSIONALI ED INCARICHI SPECIFICI

A.

|2

RUOLI DIRIGENZIALI RICOPERTI

DIRIGENZA SCOLASTICA

Dirigente di Il fascia presso il Ministero dell'lstruzione e del Merito a decorrere dal 01/09/2008, a
sequito del superamento del concorso ordinario per titoli ed esami per il reclutamento di Dirigenti
scolastici, bandito con D.D.G. 22 nov. 2004:

DAL 01/09/2008 AL 31/08/2013: DIRIGENTE SCOL. presso I.C. BISACQUINO- PA

DAL 01/09/2013 AL 25/07/2016: DIRIGENTE SCOL. presso |.C. P. BORSELLINO- MAZARA DEL VALLO - TP

DIRIGENZA TECNICA

Incarico dirigenziale triennale di Dirigente con funzioni tecnico-ispettive, presso I'USR Sicilia-
Direzione Generale, giusto Decreto del DG dellUSR Sicilia, prot. n. 7596 del 26 luglio 2016, a
decomere dal 26 luglio 2016 al 25 luglio 2019, selezione regionale, di cui all'avviso prot. n. 355
dell'11/01/2016, ai sensi dellart. 19, comma 5 bis del D.Igs 165/01, per le finalita stabilite dall'art.1,
comma 94 della Legge 13 luglio 2015, n. 107.

DIRIGENZA AMMINISTRATIVA: INCARICO DIREGGENZA AMBITO TERRITORIALE RAGUSA (UFF. IX)

Incarico di Dirigente reggente dell’'Ufficio IX — Ufficio Scolastico territoriale di Ragusa (RG), ai sensi
dell'art. 19, comma 5 bis del D.Igs 30 marzo 2001 n. 165, dal 16/08/2017 al 25/07/2019, con Decreto
Direttoriale prot. n. 58 del 28/07/2017 per il periodo dal 16/08/2017 al 31/12/2017; con Decreto
Direttoriale prot. n. 255 del 15/12/2017 per il periodo dal 01/01/2018 al 31/12/2018; con Decreto
Direttoriale prot. n. 638 del 21/12/2018 per il periodo dal 01/01/2019 al 25/07/2019 (data di scadenza
dell'incarico triennale di Dirigenza tecnica).

A.ADIRIGENZA SCOLASTICA CON DISTACCO PRESSO USR SICILIA, AISENSIDELLA L. N. 448/98

1<

Dirigente scolastico fuori ruolo presso 'USR Sicilia- Direzione Generale (Decreto n. 20385 del
01/08/2019), dal 01/09/2019 al 26/12/2021, selezione regionale di cui all'avviso prot. n. 15959 del
13/6/2019, per lo svolgimento di compiti connessi con ['attuazione dell’ Autonomia, ai sensi dell'art. 26,
c. 8, Legge 23.12.1998, n. 448/98 (dopo un breve rientro in servizio dal 26 luglio 2019 al 31 agosto
2019, presso I'l.C. L. Capuana di Santa Ninfa -TP)

DIRIGENZA AMMINISTRATIVA: INCARICO DIRIGENZIALE AMBITO TERRITORIALE DI CREMONA

Dirigente dell'Ufficio VI — Ambito Territoriale di Cremona con decorrenza dal 27/12/2021 al 29/02/2024
giusto Decreto Direttoriale n. 3188 del 23/12/2021, di cui all'avviso dellUSR Lombardia prot. n. 25022
del 11/11/2021, per il conferimento dell'incarico dirigenziale non generale di direzione dell’ Ufficio VI —
AT di Cremona, ai sensi dell’art. 19, comma 5 bis del D.Igs 30 marzo 2001 n. 165

Dal 18/04/2024 e tuttora in corso, delega di firma ex art.16, c. 1, lett. d), D.lgs.165/2001 per Ufficio VI AT
Cremona

DIRIGENZA AMMINISTRATIVA: INCARICO DIRIGENZIALE AMBITO TERRITORIALE DI BRESCIA

Dirigente dell'Ufficio IV — Ambito Territoriale di Brescia con decorrenza dal 01/03/2024 — in corso-
giusto Decreto Direttoriale n. 149 del 27/02/2024, di cui all'avviso del’'USR Lombardia prot. n. 3201
del 22/01/2024, per il conferimento dell'incarico dirigenziale triennale di direzione dell'Ufficio IV — AT di

Brescia, ai sensi dell'art. 19, comma 5 bis del D.Igs 30 marzo 2001 n. 165
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F. DIRIGENZA AMMINISTRATIVA: INCARICO DI REGGENZA AMBITO TERRITORIALE DI MANTOVA

Dirigente reggente dell'Ufficio IX — Ambito Territoriale di Mantova (MN):

dal 01/03/2022 al 29/02/2024 di cui all'avviso dellUSR Lombardia prot. 2943 del 09/02/2022, ai sensi
dell'art. 19, comma 5 bis del D.Igs 30 marzo 2001 n. 165, giusto Decreto Direttoriale n. 224 del
28/02/2022, e n. 237 del 01/02/2023,;

dal 01/03/2024 al 07/04/2024 delega di firma ex art.16, c. 1, lett. d), D.Igs.165/2001, in attesa del prescritto
riscontro preventivo di legittimita della Corte dei Conti in relazione all'incarico di Dirigente reggente
dell'Ufficio IX- Ufficio Scolastico territoriale di Mantova;

dal 08/04/2024 - in corso - di cui allavviso del'USR Lombardia prot. 8692 del 22/02/2024, ai sensi
dell'art. 19, comma 5 bis del D.Igs 30 marzo 2001 n. 165, giusto Decreto Direttoriale n. 473 del
11/03/2024

A.1 ESPERIENZE E COMPETENZE MATURATE NEL CAMPO DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA

IN TALE RUOLO HA MATURATO SPECIFICHE COMPETENZE E REALIZZATO LE SOTTOELENCATE ESPERIENZE
PROFESSIONALLI:

DIRIGENTE SCOLASTICO PROMOTORE E COORDINATORE ATTIVITA DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE,
UNICA SUL TERRITORIO NAZIONALE, DI TRADUZIONE IN LINGUA ARABA DELLE PROVE NAZIONALI
STANDARDIZZATE INVALSI, IN COLLABORAZIONE CON LA SCUOLA TUNISINA DI MAZARA DEL VALLO AS.
2013/2014 E CONTINUA.

DIRIGENTE SCOLASTICO COORDINATORE GRUPPO INTERNAZIONALE PERMANENTE DI RICERCA E
SPERIMENTAZIONE, D'INTESA CON LA SCUOLA TUNISINA DI MAZARA DEL VALLO, IL CNR, L'UNIVERSITA
‘KORE" DI ENNA, CON LA SUPERVISIONE DEL CONSOLATO GENERALE DI TUNISIA A PALERMO, PER
L'IMPLEMENTAZIONE DELLE BUONE PRASSI IN MATERIA DI VALUTAZIONE INTERCULTURALE. DALL'AS.
2013/2014 E CONTINUA

DIRIGENTE SCOLASTICO COORDINATORE DI RETE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO NAZIONALE PER
LA DEFINIZIONE E ATTUAZIONE DEI PIANI DI MIGLIORAMENTO, Al SENSI DELL'ART. 25 DEL D.M. 435 DEL
2015, DOPO IL RAV- RAPPORTO DI AUTOVALUTAZIONE DELLE SCUOLE- MIUR- USR SICILIA- A.S.2015/16

DIRIGENTE COORDINATORE DI RETE PER L’ADOZIONE SPERIMENTALE DELLA SCHEDA DI CERTIFICAZIONE
DELLE COMPETENZE PER IL 1° CICLO - MIUR- C.M. N. 3 DEL 13/02/2015 - A.S: 2014/2015

PROMOTRICE E FIRMATARIA ACCORDO INTERNAZIONALE BIENNALE “PROGETTO MAZARA LAB: VERSO
UN’EDUCAZIONE INTERCULTURALE E MULTILINGUISTICA, CON: SCUOLA TUNISINA DI MAZARA DEL VALLO,
CNR- UNITA OPERATIVA DI PALERMO- MAZARA DEL VALLO- A. S. 2014/2015 E CONTINUA.

DIRIGENTE COORDINATORE SPERIMENTAZIONE PROGETTO NAZIONALE INVALSI “VALUTAZIONE E
MIGLIORAMENTO" - ANNI SCOLASTICI: 2013/2014- 2014/2015.

DIRIGENTE COORDINATORE DEL PROGETTO NAZIONALE INTENSIVO DI FORMAZIONE DI N. 100 ORE PER
DOCENTI “VALUTAZIONE NELLE SCUOLE AUTONOME”, D'INTESA CON L’UNIVERSITA SAPIENZA DI ROMA,
INPS, INVALSI. MAZARA DEL VALLO - 8/9/10/11/12 SETTEMBRE 2014

DIRIGENTE COORDINATORE DEL PROGETTO DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO DI N.100 ORE PER
DOCENTI “AUTOVALUTARE PER MEGLIO EDUCARE", DINTESA CON L'UCIIM NAZIONALE. MAZARA DEL
VALLO -A.S.2014/2015-2015/2016.
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DIRIGENTE COORDINATORE RETE DI SCUOLE PROGETTO M.A.R.A.- MIUR- USR SICILIA -MISURE DI
ACCOMPAGNAMENTO ALLE INDICAZIONI NAZIONALI 2012- 1" ANNUALITA: PROGETTARE PER COMPETENZE
E COSTRUIRE CURRICULI VERTICALI - A.S. 2013/2014, IN COLLABORAZIONE CON IL CIDI DI MILANO.

DIRIGENTE COORDINATORE RETE DI SCUOLE PROGETTO M.A.R.A.- MIUR- USR SICILIA - MISURE DI
ACCOMPAGNAMENTO ALLE INDICAZIONI NAZIONALI 2012- 2 ANNUALITA: VALUTARE PER COMPETENZE-
A.S. 2014/2015, IN COLLABORAZIONE CON IL CIDI DI MILANO.

COMPONENTE ESTERNO COMITATO DI VALUTAZIONE (ART. 1, COMMA 129 LEGGE 107/2015) NEL TRIENNIO
2016/19 in due Istituti scolastici: “IC “G. Nosengo” di Petrosino (TP) e IC “L. Radice” di Castelvetrano (TP)

DIRIGENTE COORDINATORE NUMEROS|I PARTENARIATI SCOLASTICI MULTILATERALI E BILATERALI
COMENIUS ED ERASMUS PLUS CON DIVERSI| STATI EUROPEI: ESTONIA, GERMANIA, FRANCIA, GRECIA,
SPAGNA. A.S. 2013/2014- 2014/2015- 2015/2016.

COORDINATORE NAZIONALE PROGETTO DI RICERCA UCIIM SULLA FORMAZIONE IN SERVIZIO DEI DOCENTI

DIRETTORE CORSO DI FORMAZIONE PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE LINGUISTICO-COMUNICATIVE
E METODOLOGICO-DIDATTICHE IN LINGUA INGLESE ANSAS MIUR DESTINATO Al DOCENTI DELLA SCUOLA
PRIMARIA:

A.S. 2010/2011
A.S. 2011/2012
A.S. 2012/2013

DIRIGENTE SCOL. COORDINATORE MICRORETE PROGETTO POR SICILIA “UN’OPPORTUNITA IN PIU” AS.
2009/2010 - A.S. 2010/2011

PRESIDENTE COMMISSIONI ESAMI DI STATO 2° CICLO:

a.s. 2015/2016 Liceo Sc. Fardella- Trapani

a.s. 2014/2015 Ist. Geom —Alcamo

a.s. 2013/2014 Ist. Prof. Agr. Amb. Alcamo

a.s. 2012/2013 Liceo scient. Trapani

a.s. 2011/2012 Liceo Linguis. Trapani

a.s. 2010/2011 Liceo scient. Trapani

a.s. 2009/2010 Liceo scient. Trapani

a.s. 2008/2009 Liceo Sc. Umane — Castelvetrano
a.5.2007/2008 |.T.C. “Ferrara” -Mazara del Vallo
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A.A.1. ESPERIENZE E COMPETENZE MATURATE NEL CAMPO DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA
CON DISTACCO PRESSO L’'USR SICILIA, Al SENSIDELLA LEGGE N. 448/98

IN TALE RUOLO HA MATURATO SPECIFICHE COMPETENZE E REALIZZATO LE SOTTOELENCATE ESPERIENZE
PROFESSIONALI, CON PARTICOLARE RIGUARDO A:

PARTECIPAZIONE A COMMISSIONI E/O A GRUPPI DI LAVORO PRESSO AMMINISTRAZIONI O ENTI PUBBLICI
PER LA GESTIONE DELL’'EMERGENZA PANDEMICA: CON SCUOLE POLO FORMAZIONE, UNIVERSITA,
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, INDIRE, SERVIZIO DI COOPERAZIONE PER IL FRANCESE DELL'AMBASCIATA
DI FRANCIA A PALERMO, AMBASCIATA DI ROMANIA IN ITALIA (INCARICO ACODIRSI PROT. N. 33211 DEL
16/12/2020)

COLLABORAZIONI INTERISTITUZIONALI CON LE UNIVERSITA E CON IL DIPARTIMENTO DI GIUSTIZIA
MINORILE DI PALERMO, PER L’'IMPLEMENTAZIONE DI BUONE PRASSI IN MATERIA DI DIRITTO ALLO STUDIO
IN TEMPO DI PANDEMIA, PER ALUNNE/I DETENUTI (Relatrice al Seminario di studi e di approfondimento- Pontificia
Facolta di Scienze dell'educazione- Roma “il diritto allo studio nelle scuole in carcere”, 16/12/2020).

COORDINAMENTO E SOSTEGNO REGIONALE ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER CIO CHE RIGUARDA
L'INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL SISTEMA EDUCATIVO E DI ISTRUZIONE, PER LO SVILUPPO E IL
RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE (INCARICO ACODIRSI PROT. N. 33211 DEL 16/12/2020
e INCARICO AOODIRSI PROT. N.374 DEL 22/09/2021)

PARTECIPAZIONE A COMMISSIONI REGIONALI DI SELEZIONE, SU BANDI NAZIONALI E INTERNAZIONALI, PER
L’ASSEGNAZIONE DI ASSISTENTI DI LINGUA ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE (INCARICO AOODIRSI PROT.
N.5533 DEL 08/03/2021)

PARTECIPAZIONE E COLLABORAZIONE CON ORGANISMI ISTITUZIONALI PER LA SELEZIONE, LA
VALORIZZAZIONE DEL MERITO E LA PROMOZIONE DELLE ECCELLENZE DI STUDENTESSE E STUDENTI, IN
COMPETIZIONI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI, RICONOSCIUTE NEL PROGRAMMA ANNUALE DELLE
ECCELLENZE: CON MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, INDIRE, PROGRAMMA INTERNAZIONALE DI ECCELLENZA
CERTILINGUA (INCARICO AOODIRSI PROT. N. 33211 DEL 16/12/2020)

COLLABORAZIONI INTERISTITUZIONALI CON LE UNIVERSITA, CON | CONSOLATI DI TUNISIA E MAROCCO,
CON | CPIA SICILIANI, CON LA CONSULTA DELLE CULTURE DI PALERMO, CON LA COOPERATIVA SOCIALE
PROXIMA DI RAGUSA (che segue e accoglie le ragazze vittime di tratta), CON DIVERSE AUTORITA RELIGIOSE,
CATTOLICHE E MUSULMANE, al fine di supportare le istituzioni scolastiche nelle misure di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica, delle poverta educative, del bullismo, cyberbullismo, delle forme di
radicalizzazione, con particolare riguardo agli alunne/i stranieri e alle problematiche loro connesse, specie durante
I'emergenza pandemica (Relatrice e formatrice presso le Scuole e le Universita, anche per la annuale presentazione
del Dossier Statistico Immigrazione IDOS. — Pubblicazione articoli su riviste di settore.

VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI SCOLASTICI, IN QUALITA DI DIRIGENTE SCOLASTICO COORDINATORE DEL
NUCLEO DI VALUTAZIONE (INCARICO AOODIRSI PROT. N. 391 DEL 11/11/2019)

PARTECIPAZIONE A COMMISSIONI E/O A GRUPPI DI LAVORO PRESSO AMMINISTRAZIONI O ENTI PUBBLICI:
COMPONENTE COMMISSIONI DI LAUREA MAGISTRALE, IN QUALITA DI DIRIGENTE SCOLASTICO, IN
RAPPRESENTANZA DELL'USR SICILIA, CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA,
UNIVERSITA AGLI STUDI DI PALERMO (AOODIRSI PROT. N 25387 DEL 20/09/2019)

REFERENTE REGIONALE PER LA CELEBRAZIONE NAZIONALE DEL VENTENNALE PROGETTO LINGUE 2000, 20
MAGGIO 2021
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RELATRICE PER L'USR SICILIA AL SEMINARIO REGIONALE DI STUDI PER IL PERCORSO BILINGUE ESABAC, IN
COLLABORAZIONE CON L'AMBASCIATA DI FRANCIA IN ITALIA, 29/01/2021

COMPONENTE GIURIA REGIONALE CONCORSO INTERNAZIONALE “LA FRANCOFONIA NEL PIATTO",
25/03/2021

PER L’ INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL SISTEMA EDUCATIVO DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE, INOLTRE,
PRESSO L'USR SICILIA HA RICOPERTO | SEGUENTI ALTRIRUOLIRUOLL:

REFERENTE REGIONALE PROGRAMMA EUROPEO ERASMUS PLUS

e REFERENTE REGIONALE PROGRAMMA EUROPEO eTwinning

e REFERENTE REGIONALE DOPPIO DIPLOMA ITALO-FRANCESE ESABAC

e REFERENTE REGIONALE PROGETTO INTERNAZIONALE CERTILINGUA

e REFERENTE REGIONALE COMPETIZIONI NAZIONALI E INTERNAZIONALI STUDENTI, RICONOSCIUTE
NEL PROGRAMMA ANNUALE DI PROMOZIONE DELLE ECCELLENZE.

e REFERENTE REGIONALE PROGETTO FULBRIGHT PER SCAMBI TRA ITALIA E STATI UNITI

e REFERENTE REGIONALE PROGETTO LINGUA CULTURA E CIVILTA' ROMENA LCCR

e REFERENTE REGIONALE SEMINARI DOCENTI ITALIANI DI LINGUA TEDESCA IN GERMANIA

e REFERENTE REGIONALE ASSEGNAZIONE DOCENTI DILINGUA ALLE SCUOLE

e REFERENTE REGIONALE PROMOZIONE E SVILUPPO RETI DI SCUOLE

B.1 ESPERIENZE E COMPETENZE REALIZZATE NEL CAMPO DELLA DIRIGENZA TECNICA

DAL 26 LUGLIO 2016 AL 25 LUGLIO 2019 HA RICOPERTO L’INCARICO DI DIRIGENTE TECNICO
CON FUNZIONI TECNICO - ISPETTIVE (incarico triennale conferito ai sensi dell'art. 19, comma 5 bis del
D.gs 165/01, per le finalita stabilite dall’art.1, comma 94 della Legge 13 luglio 2015, n. 107 ).

Tutta la relativa documentazione (relazioni di accertamenti tecnico-ispettivi nelle scuole, rapporti di valutazione
esterna RVE, valutazioni di prima istanza dei dirngenti scolastici, relazioni di valutazione del personale docente
che ha ripetuto il periodo di formazione e di prova, documentazione incarichi aliri) & disponibile agli atti
dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia- Direzione Generale.

IN TALE RUOLO HA MATURATO SPECIFICHE COMPETENZE PROFESSIONALI, CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALLE SEGUENTI AREE DI COMPETENZA DELLA FUNZIONE TECNICO-ISPETTIVA, di cui allart. 3,
comma 2,del D.M. 26 settembre 2014, n. 753 e s.m.i.

-ATTUAZIONE SISTEMA NAZIONALE SNV - VALUTAZIONE SCUOLE (NEV) — VALUTAZIONE DS (NDV)
-SOSTEGNO ALLA PROGETTAZIONE E AL SUPPORTO DEI PROCESSI FORMATIVI
-SUPPORTO AL PROCESSO DI VALUTAZIONE E AUTOVALUTAZIONE
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-SUPPORTO TECNICO-DIDATTICO-PEDAGOGICO
-SUPPORTO Al PROCESSI INCLUSIVI A SCUOLA NELLE SUE DIVERSE DECLINAZIONI
-SUPPORTO TECNICO-SCIENTIFICO PER TEMATICHE E PROCESSI DEFINITI DALL’AMMINISTRAZIONE

HA, DUNQUE, REALIZZATO NUMEROSE ESPERIENZE PROFESSIONALI E MATURATO PRECISE COMPETENZE
TECNICHE, RELATIVAMENTE ALLE AZIONI SOTTO ELENCATE:

e DIRIGENTE TECNICO DEL M.l. CON FUNZIONI ISPETTIVE DI CONSULENZA, STUDI E RICERCA presso
USR SICILIA, dal 26 luglio 2016 al 25 luglio 2019

e DIRIGENTE TECNICO DEL M.l. ASSEGNATO AGLI AMBITI TERRITORIALI DELLA REGIONE SICILIA PER
LA VALUTAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO CHE HA RIPETUTO IL PERIODO DI
FORMAZIONE E PROVA, presso USR SICILIA, dal 26 luglio 2016 al 25 luglio 2019

e DIRIGENTE TECNICO ASSEGNATO AGLI AMBITI TERRITORIALI DELLA REGIONE SICILIA PER
ACCERTAMENTI TECNICO- ISPETTIVI E DI VALUTAZIONE PRESSO LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
STATALIE PARITARIE, presso USR SICILIA, dal 26 luglio 2016 al 25 luglio 2019

e DIRIGENTE TECNICO DEL M.l. ASSEGNATO AGLI AMBITI TERRITORIALI DELLA REGIONE SICILIA PER
ATTIVITA’ DI CONSULENZA, FORMAZIONE E VIGILANZA IN MATERIA DI ESAMI DI STATO DI 1° E 2°
CICLO, presso USR SICILIA, dal 26 luglio 2016 al 25 luglio 2019

e DIRIGENTE TECNICO DEL M.I. FORMATORE E VALUTATORE DELLE FIGURE APICALI E DIRIGENZIALI
DELLA SCUOLA, presso USR SICILIA, dal 26 luglio 2016 al 25 luglio 2019

+ DIRIGENTE TECNICO M.l. REFERENTE REGIONALE USR SICILIA PER LE PARI OPPORTUNITA’, presso
USR SICILIA, dal 26 luglio 2016 al 25 luglio 2019

e DIRIGENTE TECNICO GRUPPO REGIONALE DI LAVORO USR SICILIA PROGETTO “INCONTRO DI
CIVILTA’, PARI OPPORTUNITA’, PRATICHE EDUCATIVE INTERCULTURALI E SGUARDI DI GENERE, DG
PROT.N. 6837 DEL 13/03/2017

e DIRIGENTE TECNICO M.l. REFERENTE REGIONALE USR SICILIA PER L’'ORIENTAMENTO 1° CICLO,
presso USR SICILIA, dal 26 luglio 2016 al 25 luglio 2019

e DIRIGENTE TECNICO M. REFERENTE REGIONALE USR SICILIA PER LE DIDATTICHE
LABORATORIALI, presso USR SICILIA, dal 26 luglio 2016 al 25 luglio 2019

« DIRIGENTE TECNICO REFERENTE REGIONALE USR SICILIA PER IL CONVEGNO INTERNAZIONALE DI
STUDI MEDITERRANEI DAL TITOLO “SICILIA, INSULARITA’ E IDENTITA’ MEDITERRANEE” , TUNISI,
20,21,22 FEBBRAIO 2017, nota DG prot. N. 3662 del 09/02/2017

e DIRIGENTE TECNICO FORMATORE DEI DIRIGENTI SCOLASTICI - CORSO INTENSIVO, DI cUI ALD.M. 499
DEL 20/07/2015E ALL'/ART. 1, COMMA 87 E S.S. DELLA LEGGE 107/2015 - USR SICILIA

e DIRIGENTE TECNICO FORMATORE INVALSI PER | COMPONENTI NUCLEI DI VALUTAZIONE DEI
DIRIGENTI SCOLASTICI - USR SICILIA dal 26 luglio 2016 al 25 luglio 2019
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DIRIGENTE TECNICO FORMATORE DEI DIRIGENTI SCOLASTICI, CORSO REGIONALE USR SICILIA
SULLA VALUTAZIONE DEIDIRIGENTI SCOLASTICI, DI CUI AL D.M. 663 DEL 01/09/2016 E AL D.D. 1046 DEL
13/10/2016, PER DIRIGENTI SCOLASTICI, SCIACCA 29 -30 MAGGIO 2017

e DIRIGENTE TECNICO FORMATORE PER USR SICILIA DEI DIRIGENTI SCOLASTICI E DEI DOCENTI -
PROGETTO NAZIONALE FAMI, A.S.2016-2017

B.2 INCARICHI PER | NUCLEI DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI SCOLASTICI - NDV

e PERIL SISTEMA NAZIONALE DI VALUTAZIONE - SNV -, IN QUALITA’ DI DIRIGENTE TECNICO, E’ STATA
COORDINATORE REGIONALE DI NUMEROSI NUCLEI PER LA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI
SCOLASTICI, Al SENSI DELLA DIRETTIVA MIUR N. 36/2016 E S.M.l.- INVALSI/SNV, presso USR SICILIA
NELLE ANNUALITA’: dal 2016 al 2019 (Tutta la documentazione € disponibile agli atti del'USR Sicilia)

B.3 INCARICHI CONFERITI DA INVALSI PER | NUCLEI DI VALUTAZIONE DELLE SCUOLE -
NEV

e PERIL SISTEMA NAZIONALE DI VALUTAZIONE - SNV- IN QUALITA’ DI DIRIGENTE TECNICO, E’ STATA
COORDINATORE REGIONALE DI NUMEROSI NUCLEI ESTERNI DI VALUTAZIONE DELLE SCUOLE, NEV
REGIONALI E INTERREGIONALI, SIA PER LA REGIONE SICILIA CHE PER LA REGIONE CAMPANIA,
DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE INVALSI DEL 12/07/2017, N. 154 E DETERM.DEL 21/12/2018,
N. 481461- SICILIA E CAMPANIA, ANNUALITA’ dal 2016 AL 2018 (Tutta la documentazione € disponibile agli
atti dell'USR Sicilia)

B.4 ATTIVITA’ DI CONSULENZA, FORMAZIONE, VIGILANZA E ASSISTENZA ESAMI DISTATO1°E
2° CICLO O DIPRESIDENTE DELLE COMMISSIONI GIUDICATRICI ESAMI DI STATO

ESAMI DI STATO 1° e 2° CICLO RUOLO a.a.s.s.
Riunioni territoriali di coordinamento DIRIGENTE TECNICO 2016/17
Attivita di assistenza e vigilanza ispettiva
Riunioni territoriali di coordinamento DIRIGENTE TECNICO 2017/18
Attivita di assistenza e vigilanza ispettiva
Riunioni territoriali di coordinamento DIRIGENTE TECNICO 2018/19
Attivita di assistenza e vigilanza ispettiva

ESAMI DI STATO 1° e 2° CICLO RUOLO a.a.s.s.
Adempimenti amministrativi connessi con DIRIGENTE REGG. 2017/18
lo svolgimento degli esami: configurazione AT RAGUSA -
commissioni, sostituzione componenti, UFFICIO IX
ammissione candidati esterni, etc
Adempimenti amministrativi connessi con DIRIGENTE REGG. 2018/19

lo svolgimento degli esami: configurazione
commissioni, sostituzione componenti,
ammissione candidati esterni, etc

AT RAGUSA -
UFFICIO IX
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ESAMI DI STATO 1° e 2° CICLO RUOLO a.a.s.s.
Adempimenti amministrativi connessi con DIRIGENTE
lo svolgimento degli esami: configurazione AT CREMONA —
commissioni, sostituzione componenti, UFFICIO VI
ammissione candidati esterni, etc
DIRIGENTE 2021/22
REGGENTE 2022/23
AT MANTOVA 2023/24
UFFICIO IX
DIRIGENTE
AT BRESCIA —
UFFICIO IV
PRESIDENTE COMMISSIONI GIUDICATRICI RUOLO a.a.s.s.
ESAMI DI STATO
Adempimenti amministrativi connessi con DIRIGENTE a.s. 2015/2016 Liceo Sc.
lo svolgimento degli esami in base a quanto SCOLASTICO Fardella- Trapani

previsto dalla normativa vigente in materia
di esami di stato conclusivi del 2° ciclo di
istruzione

a.s. 2014/2015 Ist. Geom —
Alcamo

a.s. 2013/2014 Ist. Prof.
Agr. Amb. Alcamo

a.s. 2012/2013 Liceo scient.
Trapani

a.s. 2011/2012 Liceo
Linguis. Trapani

a.s. 2010/2011 Liceo scient.
Trapani

a.s. 2009/2010 Liceo scient.
Trapani

a.s. 2008/20089 Liceo Sc.
Umane — Castelvetrano

a.s.2007/2008 I.T.C.
“Ferrara” -Mazara del Vallo

Pagina 11 - Curriculum vitae

FILOMENA BIANCO -DIRIGENTE USR LOMBARDIA UFFICIO IV AT BRESCIA




C.1 ESPERIENZE E COMPETENZE MATURATE NEL CAMPO DELLA DIRIGENZA
AMMINISTRATIVA : DIRIGENZA UFFICIO TERRITORIALE DI RAGUSA (RG)

DAL 16/08/2107 AL 25 LUGLIO 2019 HA RICOPERTO L'INCARICO DI DIRIGENTE REGGENTE DELL’AMBITO
TERRITORIALE- UFFICIO IX DIRAGUSA (RG)

IN TALE RUOLO, SU DELEGA DEL DIRETTORE DELL’USR SICILIA, HA REALIZZATO LE APPRESSO
ELENCATE ESPERIENZE PROFESSIONALI ATTINENTI AL CONFERIMENTO DELL’INCARICO:

PER GLIAFFARILEGALI :

e HA GESTITO IL CONTENZIOSO instaurato con I'amministrazione a tutela dei diritti soggettivi e degli
interessi legittimi nelle materie delegate e organizza incontri periodici con i funzionari dell’Ufficio 1X
delllATP e con i dirigenti scolastici per I'aggiornamento continuo su tematiche e procedure
riguardanti le sanzioni e i procedimenti disciplinari

e HARAPPRESENTATO L'AMMINISTRAZIONEIN GIUDIZIO NEL CONTENZIOSO PRESSO | TRIBUNALI

e HA RAPPRESENTATO L’AMMINISTRAZIONE IN GIUDIZIO NEL CONTENZIOSO PENSIONISTICO
PRESSO LA CORTE DEI CONTI

e COORDINATO E GESTITO GLI STRUMENTI DEFLATTIVI DEL CONTENZIOSO NELLE MATERIE NON
DELEGATE Al DIRIGENTI SCOLASTICI:

conciliazioni transattive davanti alle commissioni pravinciali di conciliazione presso le direzioni
provinciali del lavoro, cosi come previsto dall’art. 31 della legge 4 novembre 2010, n. 183 e secondo
le direttive impartite dal ministero del lavoro e delle politiche sociali con circolare
prot.11/1/0003428/ma002.a001 del 25.11.2010;

conciliazioni richieste ai sensi dell’art. 412 ter del c.p.c. secondo le procedure regolamentate dagli
articoli 135 e seguenti del ccnl del 29 novembre 2007, nelle materie non delegate ai dirigenti
scolastici;

gestione, nel rispetto della vigente disciplina pattizia, delle procedure conciliative concernenti la
mobilita del personale della scuola, per 'ambito territoriale di rispettiva competenza;

e HA SVOLTO ATTIVITA’ DI RAPPRESENTANZA, PRESSO | COMPETENTI GIUDICI DEL LAVORO, NEL
CONTENZIOSO GIURISDIZIONALE RELATIVO ALLE MATERIE ATTRIBUITE AGLI AMBITI TERRITORIALI
DAL D.P.R. 17/2009 O DELEGATE;

e HA GESTITO IL CONTENZIOSO RELATIVO ALLO SVOLGIMENTO DEGLI ESAMI DI STATO.

PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA:

e Ha definito gli organici delle istituzioni scolastiche del personale docente (ivi compresi quelli dei
docenti di religione cattolica), educativo ed ATA, sulla base del contingente di posti assegnati dal
Direttore Generale dell’ Ufficio Scolastico Regionale;

e Ha disposto i trasferimenti, passaggi, utilizzazioni ed assegnazioni provvisorie del personale
docente (ivi compreso quello di religione cattolica) educativo ed ATA;

e Hadisposto le assunzioni a tempo determinato del personale docente e ATA vincitore di concorso;

e Ha coordinato la formazione del personale docente, educativo ed ATA di nuova assunzione
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e Ha vigilato sugli organi collegiali della scuola e nomina i commissari straordinari in assenza di
Consigli di Circolo o di Istituto;

e Ha utilizzato il personale della scuola in altri compiti per motivi di salute;

e Ha supportato in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro le istituzioni
scolastiche e cura gli adempimenti conseguenti all’istituzione dei comitati paritetici ex D. Lgs. n.
81/2008;

e Ha curato i procedimenti relativi al riconoscimento di infermita dipendente da causa di servizio;

e Ha definito le pratiche inerenti lo stato giuridico ed il trattamento di quiescenza del personale della
scuola;

PER IDIRIGENTI SCOLASTICI:

® Ha conferito e revocato, nell’'ambito dei criteri annuali stabiliti dal Direttore Generale dell’'Ufficio
Scolastico Regionale, gli incarichi di reggenza.

e Ha gestito le assenze previste a qualunque titolo dalle disposizioni normative e contrattuali
vigenti (ferie, riposi ex L. 937/77, assenze per malattia o sciopero, permessi retribuiti e non
retribuiti, aspettative retribuite e non retribuite, esoneri, assenze previste dalla L. 104/92 e dal
D.Lgs. 151/2001, etc).

e Ha gestito i relativi dati mediante il Sistema Informativo MIUR.

e Ha curato gli adempimenti dell’Amministrazione (autorizzazione, rilevazione degli incarichi svolti,
monitoraggio delle quote che devono affluire al Fondo regionale, etc.) in materia di incarichi
aggiuntivi o extraistituzionali.

e Ha curato gli adempimenti del’Amministrazione in materia di infortuni sul lavoro.

e Ha trattato e definito le pratiche inerenti lo stato giuridico ed il trattamento di quiescenza
dei Dirigenti scolastici;

PER IL PERSONALE DEL COMPARTO MINISTERI:

e Ha gestito i procedimenti relativi al riconoscimento di infermita dipendente da causa di servizio.

e Ha emanato decreti concessivi dei benefici di cui alla L. 104 (compresi i congedi biennali) e gestisce
al Sistema informativo i relativi dati.

e |struito, trattato e definito le pratiche inerenti le richieste di dispensa dal servizio per inabilita.

e Ha curato gli adempimenti in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, ex
d. Igs. n. 81/2008.

e Ha trattato e definito le pratiche inerenti lo stato giuridico ed il trattamento di quiescenza del
personale in servizio presso le rispettive sedi.

PER LE RISORSE FINANZIARIE, LE POLITICHE FORMATIVE, | FONDI EUROPEI

e Ha curato gli adempimenti connessi alla chiusura delle contabilita speciali esistenti presso le Sezioni
di Tesoreria Provinciale dello Stato intestate all’'amministrazione scolastica territoriale.

s Ha assegnato ed erogato fondi alle scuole sulla base delle indicazioni fornite dall’Ufficio Scolastico
Regionale.

e Ha impiegato risorse finanziarie assegnate dall’'Ufficio Scolastico Regionale per iniziative formative
e di supporto all’'autonomia.

e Ha liquidato compensi accessori, rimborso spese dovuti al personale dell’'amministrazione ed a
favore di altro personale per le attivita disposte dagli Uffici con competenza territoriale.

e Ha gestito le spese d’Ufficio, telefoniche, postali e I'Ufficio economato.

e Ha gestito la piattaforma SICOGE per il pagamento delle spese legali e per I'assegnazione dei
contributi alle scuole paritarie

e Ha gestito acquisti in rete sul portale della Pubblica Amministrazione MEPA

PER GLIESAMIDISTATO - SCUOLA SECONDARIA DII GRADO:
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e Ha adottato i provvedimenti di nomina dei presidenti delle commissioni di esame nelle scuole
secondarie di | grado statali e paritarie.

s Ha espletato gli adempimenti connessi con lo svolgimento degli esami stessi.

PER GLIESAMIDISTATO - SCUOLA SECONDARIA DI Il GRADO, HA:

e Acquisito le domande di ammissione agli esami di stato presentate dai candidati esterni.

e Assegnato i candidati esterni agli istituti scolastici statali o paritari aventi sede nel comune di
residenza del candidato ovvero, in caso di assenza nel comune ove & presente l'indirizzo di studio
richiesto, nella provincia o, in subordine, nella regione.

e (Configurato le commissioni degli Esami di Stato e connessi adempimenti previsti dalle vigenti
normative.

e Sostituito, secondo le modalitd previste dal D.M. n. 6 del 17 gennaio 2007 owvero indicate
nell’annuale ordinanza ministeriale sugli Esami di Stato, i componenti le commissioni d’esame,
legittimamente impediti a partecipare alle operazioni.

e Garantito assistenza e consulenza alle commissioni operanti nel territorio di rispettiva competenza.

e Valutato le richieste di effettuazione delle prove d’esame fuori della sede scolastica e, ove ravvisata
I'opportunita, autorizza le commissioni interessate a spostarsi nella sede richiesta dagli interessati.

e Vigilato sull’osservanza, da parte delle istituzioni scolastiche autonome, della normativa in materia
di adozione dei libri di testo e di rispetto dei relativi limiti di spesa.

PER LE RELAZIONI SINDACALI, HA:

e Gestito le relazioni sindacali provinciali e la contrattazione collettiva integrativa, sia del
comparto Scuola che del comparto Ministeri.

e (Curato le relazioni sindacali anche per la risoluzione di eventuali criticita segnalate dai
territori.

PER GLIADEMPIMENTI GENERALI, HA:

e Adottato e aggiornato con regolarita il manuale per la gestione dei flussi documentali della nuova
protocollazione di atti e documenti negli uffici.

s Progettato e applicato il sistema di misurazione e valutazione dell’azione amministrativa e delle
performance, sia in chiave organizzativa che di gruppo e individuale.

e Svolto il ruolo di responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza e curato le
attivita di controllo e di monitoraggio programmate e messe in atto.

e Riorganizzato gli uffici e i servizi dell’ATP di Ragusa con apposito funzionigramma, nell’ottica della
reingegnerizzazione dei processi di lavoro, concordando le proposte in appositi incontri, sia con le
RSU interne, sia con i singoli dipendenti.

e (Coordinato le operazioni connesse all’aggiornamento delle graduatorie di istituto di 2* e 3 fascia e
le commissioni per I'accertamento dei titoli artistici, relativi alle classi di concorso strumento
musicale nelle scuole secondarie di | e Il grado.

e Aggiornato, mediante procedura telematica, 'anagrafe delle prestazioni, comunicando al MIUR-
Dipartimento Funzione Pubbilica, gli incarichi conferiti o autorizzati a dipendenti dell’ATP di Ragusa,
ovvero conferiti a consulenti o collaboratori esterni.
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D.1-E.1-F.1-ESPERIENZE E COMPETENZE MATURATE NEL CAMPO DELLA DIRIGENZA
AMMINISTRATIVA: DIRIGENZA UFFICI TERRITORIALI AT CREMONA - AT
BRESCIAE AT MANTOVA

IN TALI RUOLI, SU DELEGA DEL DIRETTORE DELL'USR LOMBARDIA, HA REALIZZATO LE APPRESSO
ELENCATE ESPERIENZE PROFESSIONALI:

1.PER GLI ESAMIDI STATO -1 CICLO:

1.1. Adozione dei provvedimenti di nomina dei presidenti delle commissioni degli esami nelle scuole
secondarie di | grado statali e paritarie;
1.2. Espletamento di tutti gli adempimenti connessi con lo svolgimento degli esami.

2.PER GLI ESAMIDI STATO -1 CICLO:

2.1 Acquisizione delle domande di ammissione agli esami di stato presentate dai candidati esterni;

2.2 Assegnazione dei candidati esterni agli istituti scolastici statali o paritari aventi sede nel comune di
residenza del candidato ovvero, in caso di assenza dell'indirizzo di studio richiesto nel comune, nella
provincia o, in subordine, nella regione;

2.3 Formazione delle commissioni degli esami di stato, reperimento dei presidenti delle commissioni e tutti
i connessi adempimenti previsti dalle vigenti normative;

2.4 Eventuale determinazione del fabbisogno dei plichi contenenti i testi occorrenti per lo svolgimento della
prima e della seconda prova scritta delle sessioni ordinaria, suppletiva estraordinaria e loro consegna ai
dirigenti scolastici delle istituzioni scolastiche statali e non statali delle rispettive province per le situazioni
in cui non sia possibile o disponibile I'invio del plico telematico;

2.5 Sostituzione, secondo le modalita indicate nell'annuale ordinanza ministeriale sugli esami distato, dei
componenti delle commissioni d'esame, legittimamente impediti a partecipare alle operazioni;

2.6 Assistenza e consulenza alle commissioni operanti nel territorio di rispettiva competenza e indizione di
specifiche riunioni dei presidenti delle commissioni d’esame, al fine di garantire modalita regolari e
omogenee di svolgimento degli esami;

2.7 Assegnazione ad altra commissione dei presidenti e dei commissari nei casi di norma previsti;

2.8 Valutazione delle richieste di effettuazione delle prove d'esame fuori della sede scolastica e,ove
ravvisata |'opportunita, autorizzazione delle commissioni interessate a spostarsi nella sede richiesta dagli
interessati.

PER LA MATERIA PENSIONISTICA:

1. Trattazione e definizione delle pratiche inerenti allo stato giuridico e al trattamento di quiescenza del
personale in servizio presso le rispettive sedi;

2. Procedimenti relativi al riconoscimento di infermitd dipendente da causa di servizio, concessione
dell'equo indennizzo e rimborso delle spese di cura;

3. Gestione del contenzioso pensionistico concernente il personale della scuola dell'ambito di riferimento.

PERILIBRIDITESTO:

Vigilanza sull'osservanza, da parte delle istituzioni scolastiche autonome, della normativa in materia di
adozione dei libri di testo e di rispetto dei relativi limiti di spesa.

PER LA PARITA’ SCOLASTICA:

1. Stipula, rinnovo e modifiche delle convenzioni con le scuole primarie paritarie;
2. Accettazione e conservazione in deposito degli atti delle scuole paritarie cessate;
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3. Presa d’atto del cambio del coordinatore didattico;

4, Presa d’atto del cambio del legale rappresentante;

5. Attribuzione e cancellazione dei codici meccanografici delle scuole paritarie e non paritarie;
6. Aggiornamento dell’anagrafe della rete scolastica

PER LA GESTIONE ECONOMICA E FINANZIARIA:

1. Emissione dei pagamenti "in conto sospeso";

2. Vigilanza e controllo sugli atti di gestione amministrativo-contabile dei convitti e degli educandati;

3. Nomina del commissario per I'amministrazione straordinaria delle istituzioni scolastiche ex articolo 9
del D.1. 28 maggio 1975.

PERIL SERVIZIO LEGALE

1. Personale docente della scuola, esercizio - in tema di trasferimento d'ufficio per incompatibilita
ambientale - dei poteri e delle funzioni del Direttore generale:

1.1. attivazione e gestione, nel rispetto della vigente normativa, delle procedure per il trasferimento
d'ufficio per incompatibilita ambientale per quanto concerne il personale docente ed educativo
appartenente ai ruoli provinciali e adozione del provvedimento finale;

1.2. gestione, nel rispetto della vigente disciplina pattizia, delle procedure conciliative concernenti la
mobilita del personale della scuola, per I'ambito territoriale di rispettiva competenza.

PER LA DISCIPLINA DEL PERSONALE:

Presidenza e conduzione dell’Ufficio Competente per i Procedimenti Disciplinari (UCPD) per quanto
concerne il personale docente ed A.T.A. della scuola, ai sensi e per gli effetti di cui al disposto dell'art. 55 bis
del D.L.gs 165/01.

PER L’ANAGRAFE DELLE PRESTAZIONL:

1. Comunicazione, attraverso la procedura telematica Perla PA, al Dipartimento per la Funzione Pubblica,
degli incarichi retribuiti conferiti o autorizzati ai dipendenti;
2. Comunicazione, attraverso la sopra citata procedura telematica perla PA, al Dipartimento per la Funzione

Pubblica, degli incarichi retribuiti conferiti, previa autorizzazione, a consulenti o collaboratori esterni;
3. Consulenza alle Istituzioni Scolastiche dell'ambito provinciale per le operazioni concernenti il personale
di competenza.

PER IL RECUPERO CREDITI E DANNI ERARIALI:

1. Atti di tutela (diffide, costituzioni in mora) a seguito di accertamenti amministrativi, nei confronti del
personale di competenza. Esercizio delle attivita conseguenti. Procedure concernenti danni erariali;

2. Atti di tutela (diffide, costituzioni in mora). Attivita esecutiva delle pronunce delle sezioni competenti
della Corte dei conti. Relazione e coordinamento con gli Uffici amministrativi e/o gli Enti previdenziali
interessati;

3. Tenuta dei fascicoli, rilevazione annuale ed eventuali monitoraggi;

4, Liquidazione delle spese di giudizio e per interessi legali e rivalutazione monetaria. Programmazione e
gestione, per i rispettivi ambiti territoriali, delle risorse finanziarie relative ai capitoli 2118 "spese per
interessi o rivalutazione monetaria" e cap. 2133 "spese per liti, arbitraggi, risarcimenti ed accessori".

PER IDIRIGENTI SCOLASTICI:

Gestione delle istanze di cessazione dal servizio e di instaurazione del rapporto pensionistico presentate dal
personale con qualifica di Dirigente Scolastico e adozione di tutti gli atti - compresa la gestione
dell'arretrato - con particolare riguardo a:
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- riscatti servizio non di ruolo a fini pensionistici e di T.F.R,;

- atti relativi al calcolo e alla corresponsione del T.F.S./T.F.R. anche attraverso I'utilizzo dell’applicazione
nuova Passweb

- ricongiunzioni ex L. 29/79;

- computo della pensione provvisoria e definitiva;

- riconoscimento infermita dipendente da causa di servizio ai fini del trattamento pensionistico, equo

indennizzo;

- riconoscimento dello stato di inabilita e computo pensione di inabilita;

- collocamento a riposo per raggiunti limiti di et3;

- ricostruzioni di carriera di tutto il personale con qualifica di Dirigente Scolastico

- Gestione delle istanze di riconoscimento infermita dipendente da causa di servizio e da infortunio sul

lavoro, e I'adozione di tutti gli atti riguardanti:

- riconoscimento infermita dipendente da causa di servizio;

- riconoscimento infermita dipendente da infortunio sul lavoro;

- equo indennizzo.

PER | POTERI DI SPESA:

Poteri di spesa in applicazione dell’'art. 34 quater “Spesa decentrata agli uffici periferici delle
amministrazioni statali” della Legge 196/20009.

PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E ADEMPIMENTI DI TRASPARENZA:

| compiti di cui alla delibera Anac n. 430 del 13 aprile 2013, ulteriormente dettagliati nei Piani Triennali per
la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza (PTPCT) nelle Istituzioni della Lombardia.

Tra gli altri, la verifica e il sollecito dell’attuazione, da parte delle Scuole del territorio di competenza, degli
indirizzi formulati annualmente nel Piano, in particolare di quelli afferenti agli obblighi di pubblicazione in
Amministrazione Trasparente.

Facilitazione dei flussi informativi nei confronti del Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per
la Trasparenza, da e verso le Istituzioni scolastiche.

G. ALTRIINCARICHI DI PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO, CONFERITI
DALL’AMMINISTRAZIONE USR LOMBARDIA
e COMPONENTE COMMISSIONE REGIONALE VALUTAZIONE PERSONALE DOCENTE DA DESTINARE Al

PROGETTI NAZIONALI DI CUI ALL'ART. 1, C. 65 DELLA LEGGE 107/2015 A.S. 2022-23, DECRETO DG
PROT. N. 17225 DEL 01/07/2022

H. INCARICHI DI PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO, CONFERITI DALL’AMMINISTRAZIONE
USR SICILIA

e COMPONENTE COMMISSIONE REGIONALE VALUTAZIONE E SELEZIONE ASSISTENTI LINGUA
STRANIERAALLE SCUOLE A.S.2021-22, DECRETO DG PROT. N. 5533 DEL 08/03/2021

e COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE, PROGRAMMA NAZIONALE FAMI, OBIETTIVO
SPECIFICO 2 “INTEGRAZIONE E MIGRAZIONE LEGALE" - OBIETTIVO NAZIONALE 3 “CAPACITY
BUILDING™ LETTERAK), PROG. N. 740, NOTA MIUR PROT. N. 2239 DEL 28/04/2017

e COMPONENTE STAFF REGIONALE USR SICILIA PER IL COORDINAMENTO DEL PIANO NAZIONALE DI
FORMAZIONE DEI DOCENTI 2016/2019, Al SENSI DELLA LEGGE N. 107/2015, COMMA 124 Decreto DG
prot. n. 26020 del 30/11/2016
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ESPERTA GRUPPI DI LAVORO ORGANIZZATI DALLA COMMISSIONE EUROPEA DAL TITOLO “L'ITALIAE
| MIGRANTI: LE POLITICHE EUROPEE E LE PROPOSTE DELLE REALTA’ LOCALI. LE ESPERIENZE E LE
BUONE PRATICHE DI ACCOGLIENZA E DI INTEGRAZIONE DELLA SICILIA A CONFRONTO" - PALERMO,
UNIVERSITA’ VIALE DELLE SCIENZE, 07 APRILE 2017.

COMPONENTE COMITATO TECNICO SCIENTIFICO REGIONALE INDICAZIONI NAZIONALI PROGETTO
“MIGLIORARE PER VALUTARE” - DI CUI AL D.Lgs 62/2017 PER LA VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE
DELLE COMPETENZE NEL 1° CICLO E ESAMI DI STATO -A.S. 2018/19

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE USR SICILIA PER L’INDIVIDUAZIONE DEIl
COORDINATORI DEI NUCLEI PER LA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI SCOLASTICI, Al SENSI DELLA
DIRETTIVAMIURN. 36/2016, Decreto DG prot. n. 25694 del 25/11/2016

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE USR SICILIA PER LA VALUTAZIONE DI PROGETTI
PER L'INTEGRAZIONE DEI MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI (D.M. 663/2016 art. 4- Decreto
Dipartimentale n. 1144/2016) per I'a. s. 2017/2018

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO DEL CONSIGLIO TERRITORIALE PER L’IMMIGRAZIONE -
MINISTERO DELL’INTERNO PREFETTURA DI RAGUSA, nota Prefetto Rg prot. N. 16627 del 11 luglio 2018

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO - TAVOLO PROVINCIALE PER IL MONITORAGGIO
DELL’ACCOGLIENZA MIGRANTI = MINISTERO DELL’INTERNO - PROGETTO FAMI- PREFETTURA DI
RAGUSA, nota Prefetto Rg prot. N. 2418 del 23 luglio 2018

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO -COMMISSIONI DI LAUREA - RAPPRESENTANTE REGIONALE
USR SICILIA -PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO, CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN
SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA E SPECIALIZZAZIONE PER IL SOSTEGNO

a.a. a.a.

2016/17

201718

2018/19

2019/20

DISCUSSANT INDIRE NEL GRUPPO DI LAVORO DEL CONVEGNO DI DIDATTICA LABORATORIALE
SULLA GRAMMATICA VALENZIALE -USR SICILIA - IIS EINAUDI-PARETO -PALERMO 12/13 DICEMBRE
2018

PRESIDENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE USR SICILIA INIZIATIVA MIUR “CERIMONIA DI
INAUGURAZIONE DELL’ANNO SCOLASTICO 2017-18, Decreto DG prot. n. 18176 del 29/06/2017

PRESIDENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE USR SICILIA PROGRAMMA “DEUTSCHLAND PLUS” -
VIAGGI PER STUDENTI ITALIANI NELLA REPUBBLICA FEDERALE DI GERMANIA 2017, Decreto DG prot. n.
5522 del 02/03/2017

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE USR SICILIA PER L'ASSEGNAZIONE DI ASSISTENTI
DI LINGUA STRANIERA ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE A.S. 2018/2019, Al SENSI DELLA NOTA MIUR
PROT. N. 3474 DEL 28/02/2018

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE USR SICILIA PER L’ACCREDITAMENTO DELLE SEDI
DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ DI TIROCINIO FORMATIVO, NOTA MIUR PROT. N. 25110 DEL
08/09/2017
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COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE USR SICILIA SEMINARIO FORMAZIONE DOCENTI
SULL'INSEGNAMENTO DELLA SHOAH PRESSO LO YAD VASHEM (GERUSALEMME), NOTA MIUR PROT.
N. 19303 DEL 11/07/2017

COMPONENTE GRUPPO DILAVORO REGIONALE USR SICILIA SEMINARIDOCENTI ITALIANI DI LINGUA
TEDESCA IN GERMANIA. ANNO 2017, NOTA MIUR PROT. N. 39 DEL 07/06/2017

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE USR SICILIA CORSI DI PERFEZIONAMENTO DOCENTI
IN FRANCIA. ANNO 2017, NOTAMIUR PROT. N. 13627 DEL 16/05/2017

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE USR SICILIA PER L'ASSEGNAZIONE DI ASSISTENTI
DI LINGUA STRANIERA ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE A.S. 2017/2018, Al SENSI| DELLA NOTA MIUR
PROT. N. 1989 DEL 23/02/2017

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE USR SICILIA PER LE PROCEDURE DI
RICONOSCIMENTO DEI CORSI PROPOSTI DAGLI ENTI DI FORMAZIONE (art. 5 Direttiva n. 170/2016) per
l'a.s.2017/2018, , Decreto DG prot. n. 24988 del 17/11/2016

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE USR SICILIA PROGETTO REGIONALE DI
FORMAZIONE DI LINGUA INGLESE PER DOCENTI E STUDENTI “SICILY IS A TREASURE ISLAND FOR
TOURISM”, Decreto DG prot. n. 25425 del 23/11/2016

COMPONENTE USR SICILIA PER IL GRUPPO DI LAVORO -COMMISSIONE GIUDICATRICE ESAMI
FINALI MASTER UNIVERSITARIO 1° LIVELLO in “Organizzazione e gestione delle istituzioni scolastiche
in contesti multiculturali”, Universita’ Kore Enna (EN), DR N. 8 DEL 26/02/2019

REFERENTE PROVINCIALE6PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA
PER LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA SICILIA, UFFICIO IX AMBITO TERRITORIALE DI RAGUSA
D.D.AT RG prot. n. 89 del 07/05/2018

PRESIDENTE GRUPPO DI LAVORO PROVINCIALE (PROV. RG) PER VALUTAZIONE PROGETTI
PRESENTATI DALLE SCUOLE PER ACQUISTO SUSSIDI ALUNNI DISABILI, Decreto Dirigente AT RG prot.
n. 4129 del 25/08/2018

PRESIDENTE GRUPPO DI LAVORO OSSERVATORIO PROVINCIALE DI RAGUSA PER LA PREVENZIONE
E IL CONTRASTO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA E PER LA PROMOZIONE DEL SUCCESSO
FORMATIVO, Decreto Dirigente AT RG prot. n. 1024 del 09/03/2018

COMPONENTE ESTERNO DEL M.l. NEI COMITATI DI VALUTAZIONE SCUOLE (ART. 1, COMMA 129
LEGGE 107/2015) A.S. 2016/2019
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|. RELATORE IN ATTIVITA’ DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO IN ITALIA E ALL’ESTERO

IN QUALITA’ DI RELATORE PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO, HA PARTECIPATO A
NUMEROS| CONVEGNI REGIONALI, NAZIONALI E INTERNAZIONALI, TRA | QUALI SI EVIDENZIANO I
SEGUENTI:

RELATORE AL CONVEGNO INTERNAZIONALE DI STUDI MEDITERRANEI “PER UNA RILETTURA DEL CONCETTO
DI DIMORA, CONFINE, FRONTIERA, TRA ARTE LETTERATURA E STORIA” - UNIVERSITE DE LA MANOUBA,
TUNISI 27, 28 APRILE 2023.

Titolo dell'intervento: Fare scuola nelle REMS, frontiere reali o mentali”.

EVENTO PUBBLICATO SUL SITO DELLA FARNESINA — MAECI — MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE- PER COLLABORAZIONI SCOLASTICHE ITALO-TUNISINE

RELATORE AL CONVEGNO INTERNAZIONALE DI STUDI MEDITERRANEI “LA FOLLIA, TRA CREAZIONE E
DISTRUZIONE” - UNIVERSITE DE LA MANOUBA, TUNISI 24, 25 FEBBRAIO 2020.

Titolo dell’intervento: Pensieri “spaesati” in classe e nuovi flussi di sofferenza tra le sponde”.

EVENTO PUBBLICATO SUL SITO DELLA FARNESINA — MAECI — MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE- PER COLLABORAZIONI SCOLASTICHE ITALO-TUNISINE

RELATORE CONVEGNO DI PRESENTAZIONE DOSSIER STATISTICO IMMIGRAZIONE 2020, PONTIFICIA
FACOLTA’ SCIENZE DELL'EDUCAZIONE AUXILIUM - ROMA - 30/03/2021

RELATORE WEBINAR PONTIFICIA FACOLTA SCIENZE DELL'EDUCAZIONE AUXILIUM ROMA - FONDAZIONE
ALESSIA CL - 16 DICEMBRE 2020 TITOLO DELL’INTERVENTO: “IL DIRITTO ALLO STUDIO NELLE SCUOLE IN
CARCERE”

RELATORE XIV EDIZIONE SALONE DELL’ ORIENTAMENTO - REGGIO CALABRIA - 16 NOVEMBRE 2019
TITOLO DELL'INTERVENTO: “L’ORIENTAMENTO NEL MONDO CHE CAMBIA. NUOVI SCENARI EDUCATIVI”.

RELATORE CONVEGNO SNODO FORMATIVO REGIONALE STOP BULLISMO E CYBERBULLISMO. ASPETTI
NORMATIVI- SCUOLA POLO REGIONALE BULLISMO E CYBERBULLISMO - 1.1.S. “G. CURCIO"- ISPICA (RG) 03
APRILE 2019

RELATORE AL CONVEGNO |INTERNAZIONALE DI STUDI MEDITERRANEI “IDENTITES FLUIDES
TRANSNATIONALES” PRESSO UNIVERSITE DE LA MANOUBA E BEIT AL HIKMA ACADEMIE TUNISIENNE DES
SCIENCES, DES LETTRES ET DES ARTS, CARTAGINE 18,19 FEBBRAIO 2019.

Titolo dell'intervento: “Il ruolo di orientamento strategico della scuola nell’epoca delle “dimore fluide”
e delle “identita migranti”.

EVENTO PUBBLICATO SUL SITO DELLA FARNESINA — MAECI — MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE - COLLABORAZIONI SCOLASTICHE ITALO-TUNISINE

RELATORE CONVEGNO “GRAINS’ LAB ROOM", ERASMUS SCHOOL MUSEUMS -
[1.S.S. “F. DAGUIRRE", SALEMI (TP) 23/09/2019

RELATORE CONVEGNO DI PRESENTAZIONE DOSSIER STATISTICO IMMIGRAZIONE 2018,
TITOLO INTERVENTO: “PROSPETTIVE DI INCLUSIONE EDUCATIVA. | DATI DELLE SCUOLE SICILIANE”. 11.S.S.
‘G. LA PIRA” POZZALLO (RG), 21 GENNAIO 2019

RELATORE CONVEGNO AVIS REGIONE SICILIA PER IL PERSONALE SCOLASTICO “UNA EMERGENZA
SCOLASTICA: IL RAPPORTO GENITORI - SCUOLA- |.T.C. “F. BESTA” RAGUSA (RG) 07 DICEMBRE 2018

RELATORE SEMINARIO “LE COMPETENZE A SCUOLA: DAL CURRICOLO ALLE PRATICHE DIDATTICHE IN
CLASSE” PERDIRIGENTI SCOLASTICI E DOCENTI - SALA PIETRO PALAZZO - COMISO 7 GIUGNO 2018
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RELATORE E COORDINATORE SEMINARIO DI STUDI REGIONALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO- MIUR-USR
SICILIA “LA SCUOLA NON TRATTA" - TEATRO COMUNALE - VITTORIA (RG) 30 MAGGIO 2018

RELATORE ALLA 37* EDIZIONE DELL'ASPEN INSTITUTE ITALIA, SEMINARS FOR LEADERS, “‘BENTORNATI A
BABELE. CONVIVERE E CRESCERE FRA DIVERSI", VENEZIA 13-14-15 OTTOBRE 2017

RELATORE CONVEGNO “L’INCLUSIONE DElI MSNA- NUOVE IDENTITA’ E PRATICHE EDUCATIVE” — FACOLTA’
STUDI CLASSICI, LINGUISTICI E DELLA FORMAZIONE, PER DIRIGENTI SCOLASTICI, DOCENTI, STUDENTI
UNIVERSITA’ KORE ENNA (EN) 5 OTTOBRE 2018

RELATORE USR SICILIA CONFERENZA PER DIRIGENTI SCOLASTICI/PRESIDENTI ESAMI DI STATO SECONDO
CICLOA.S.2017/18, ENNA 15 GIUGNO 2018, NOTA MIUR 20529 DEL 06/06/2018

RELATORE AL CONVEGNO INTERNAZIONALE PRESSO UNIVERSITE DE LA MANOUBA DI TUNISI
Titolo dell’intervento: Incontro di civilta’: pratiche educative interculturali e squardi di genere”.
TUNISI 20-21-22 febbraio 2017.

EVENTO PUBBLICATO SUL SITO DELLA FARNESINA - MAECI — MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE- PER COLLABORAZIONI SCOLASTICHE ITALO-TUNISINE

RELATORE CONVEGNO DI PRESENTAZIONE DOSSIER STATISTICO IMMIGRAZIONE 2016, PER IL PERSONALE
SCOLASTICO - ISTITUTO DI FORMAZIONE POLITICA “PEDRO ARRUPE” PALERMO -27 OTTOBRE 2016

RELATORE USR SICILIA CONFERENZA PER DIRIGENTI SCOLASTICI/PRESIDENTI ESAMI DI STATO SECONDO
CICLOA.S.2016/17, ENNA 16 GIUGNO 2017, NOTA MIUR 15291 DEL 31/05/2017

RELATORE AL CONVEGNO NAZIONALE MIUR-INVALSI- IRASE- UILSCUOLA PER IL PERSONALE DELLA
SCUOLA: “PROCESS! VALUTATIVI E MIGLIORAMENTO. L’ESPERIENZA DEL RAPPORTO DI
AUTOVALUTAZIONE" - ROMA - 24 MARZO 2015

RELATORE E FORMATORE MIUR USR SICILIA CONCORSO DIRIGENTI SCOLASTICI - CORSO INTENSIVO, DI CUI
AL D.M. 499 DEL 20/07/2015 E ALL’ART. 1, COMMA 87 E S.S. DELLA LEGGE 107/2015- USR SICILIA

RELATORE AL CONVEGNO INTERNAZIONALE PRESSO UNIVERSITE DE LA MANOUBA DI TUNISI DAL TITOLO
“PAROLE E VOCI PER UN’IDENTITA MOLTEPLICE’. TUNISI 22 E 23 FEBBRAIO 2016.

EVENTO PUBBLICATO SUL SITO DELLA FARNESINA — MAECI — MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE- PER COLLABORAZIONI SCOLASTICHE ITALO-TUNISINE

RELATORE AL SEMINARIO DI STUDIO NAZIONALE, A CURA DEL MIUR, DIREZIONE GENERALE PER LO
STUDENTE E DELLA REGIONE TOSCANA “LE ATTUALI EMERGENZE PEDAGOGICHE: | MINORI STRANIERI NON
ACCOMPAGNATI.™ FIRENZE - 13 NOVEMBRE 2015.

RELATORE E RAPPRESENTANTE USR SICILIA AL SEMINARIO NAZIONALE “DIRIGERE LE SCUOLE IN
CONTESTI MULTICULTURALI" - MIUR, DIREZIONE GENERALE PER LO STUDENTE- ROMA - 19/20 FEBBRAIO
2015, CON RELAZIONE PUBBLICATA NEL SITO MIUR- WWW.ISTRUZIONE.IT- SEZ. INTERCULTURA

RELATORE AL CONVEGNO NAZIONALE, A CURA DEL COORDINAMENTO NAZIONALE PER LE POLITICHE
DELL'INFANZIA E DELLA SCUOLA, “NELLA SCUOLA DELL'INFANZIA IL PAESE DEL FUTURO" - ROMA - 29
APRILE 2015

REFERENTE USR SICILIA AL V SEMINARIO NAZIONALE PER L'ACCOMPAGNAMENTO DELLE INDICAZIONI

NAZIONALI 2012 “LE COMPETENZE TRA APPRENDIMENTO, MISURAZIONE E CERTIFICAZIONE: LA PAROLA
ALLE SCUOLE"-VIBO VALENTIA —29/30 SETTEMBRE 2015
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L - INCARICHI SPECIFICI CONFERITI DALL’AMMINISTRAZIONE PER LA FORMAZIONE DEI
COMPONENTI DEI NUCLEI DI VALUTAZIONE SUL SISTEMA DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI
SCOLASTICI E SUL SISTEMA NAZIONALE DI VALUTAZIONE DELLE SCUOLE

e RELATORE USR SICILIA, CORSO FORMAZIONE REGIONALE SULLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI
SCOLASTICI, “IL PROTOCOLLO PER LA VISITA E L’INTERLOCUZIONE IN PRESENZA ", CATANIA 01
GIUGNO 2018, DECRETO DG 18183 DEL 21/05/2018

e RELATORE USR SICILIA, CORSO FORMAZIONE REGIONALE SULLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI
SCOLASTICI, DI CUI AL D.M. 663 DEL 01/09/2016 E AL D.D. 1046 DEL 13/10/2016, PER DIRIGENTI
SCOLASTICI, ‘LA VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO E IL PORTFOLIO", SCIACCA 29 -30
MAGGIO 2017

e RELATORE USR SICILIA, CORSO FORMAZIONE REGIONALE SULLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI
SCOLASTICI, DI CUI AL D.M. 663 DEL 01/09/2016 E AL D.D. 1046 DEL 13/10/2016, PER DIRIGENTI
SCOLASTICI, “LA CONDUZIONE DELL’INCONTRO IN VIDEOCHAT' PALERMO, 05 GIUGNO 2017

e RELATORE USR SICILIA-CORSO FORMAZIONE REGIONALE INTENSIVO PER DIRIGENTI SCOLASTICI,
DI CUI AL D.M. 499 DEL 20/07/2015 E ALL’ART. 1, COMMA 87 E S.S. DELLA LEGGE 107/2015 - PALERMO 24
MAGGIO 2017

e RELATORE USR SICILIA CONFERENZA DI SERVIZI PER DIRIGENTI SCOLASTICI: PIANO TRIENNALE
FORMAZIONE DOCENTI E SNV VALUTAZIONE DIRIGENTI SCOLASTICI- ENNA -16 GENNAIO 2017

e RELATORE USR SICILIA, CORSO REGIONALE SULLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI SCOLASTICI, DI
CUI AL D.M. 663 DEL 01/09/2016 E AL D.D. 1046 DEL 13/10/2016, PER DIRIGENTI SCOLASTICI, SCIACCA
29-30 MAGGIO 2017

M- INCARICHI UNIVERSITARI

ATTIVITA DI DOCENZA, STUDIO E RICERCA PRESSO LE UNIVERSITA, SU AREE PEDAGOGICHE, DIDATTICHE E DI
LEGISLAZIONE SCOLASTICA

IN TALE RUOLO, A LIVELLO ACCADEMICO:

¢ ha condotto riflessioni sulle discipline pedagogiche e sui processi formativi

e ha proposto paradigmi per una nuova didattica dell'educazione quale sapere professionale capace
di rispondere alle nuove sfide educative, con particolare riguardo all'attuale momento di emergenza
pandemica

e ha esplorato i rapporti tra scuola, famiglia e societa, le dinamiche socio-relazionali, le
problematiche del gruppo classe, i fenomeni del bullismo, del disagio adolescenziale, delle devianze
giovanili, delle poverta educative, della dispersione scolastica, delle forme di radicalizzazione

e ha analizzato le variabili esplicite ed implicite che condizionano il processo di
insegnamento/apprendimento

e ha curato la ricerca-azione su tematiche attinenti I'analisi dei processi, confrollo di gestione,
valutazione e rendicontazione sociale di organizzazioni complesse in ambito educativo e formativo

e ha esercitato azioni di supporto e di accompagnamento alle Istituzioni scolastiche per
sostenere l'innovazione della didattica, il cambiamento organizzativo, il miglioramento della qualita
degli apprendimenti

e ha indirizzato ed orientato la formazione del personale della scuola.
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Tra le attivita di formazione destinate ai Dirigenti scolastici, docenti e studenti e realizzate in Convegni,
Master, Laboratori universitari, Presentazione Dossier Statistico Immigrazione IDOS, si evidenziano le
seguenti attivita di docenza universitaria:

n.

DOCENZA UNIVERSITARIA

UNIVERSITA’ - Anno Accad.

1

PROFESSORE A CONTRATTO DI “DIRITTO SCOLASTICO” - IUS/09

PONTIFICIA FACOLTA' DI SCIENZE
DELL'EDUCAZ. AUXILIUM DI ROMA -
FONDAZ. ALESSIA . sede didattica di
PARTINICO (PA) A.A. 2020/2021

PROFESSORE A CONTRATTO DI LAB. PROGETTAZIONE EDUCATIVA
M-PED/01

PONTIFICIA FACOLTA’ DI SCIENZE
DELL'EDUCAZ. AUXILIUM DI ROMA -
FONDAZ. ALESSIA - sede didattica di
Partinico (PA) A.A.2020/2021

PROFESSORE A CONTRATTO DI LAB. PROGETTAZIONE EDUCATIVA
M-PED/01

PONTIFICIA FACOLTA' DI SCIENZE
DELL'EDUCAZ. AUXILIUM DI ROMA -
FONDAZ. ALESSIA - sede didattica di
Caltanissetta (CL) A.A. 2020/2021

PROFESSORE A CONTRATTO DI “DOCIMOLOGIA” - M-PED/04

UNIVERSITA" LUMSA ROMA - SEDE
DIDATTICA PALERMO A.A. 2019/2020

PROFESSORE A CONTRATTO DI “PEDAGOGIA DELLA SCUOLA”
M-PS1/02

PONTIFICIA FACOLTA' DI SCIENZE
DELL'EDUCAZ. AUXILIUM DI ROMA -
FONDAZ. ALESSIA- sede didattica di
PARTINICO (PA) A.A. 2019/2020

DOCENTE LABORATORIO UNIVERSITARIO “DIRITTO SCOLASTICO
E INCLUSIONE LINGUISTICA” - WINTER SCHOOL CITTADINANZA
GLOBALE, MIGRAZIONE, RADICALIZZAZIONE

UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI
CATANIA - A.A. 2020721

DOCENZA MASTER UNIVERSITARIO DI 1° LIVELLO PER DIRIGENTI
SCOLASTICI E DOCENT], IN “ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE
ISTIT. SCOLASTICHE IN CONTESTI MULTICULTURALI” - PROGR. FAMI

UNIVERSITA" DEGLI STUDI DI ENNA
‘KORE" A.A.2016/17 - ALA. 2017/18

DOCENZA LABORATORIO UNIVERSITARIO “PROGETTO MAZARA
LAB” FORMAZIONE INTERCULTURALE PER DIRIGENTI, DOCENTI
E STUDENTI

UNIVERSITA “KORE” DI ENNA - AA.
2015/16

N - RUOLIRICOPERTI IN ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE E PRIVATE

COMPONENTE ELENCO NAZIONALE ORGANISMI INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE (OIV) DELLA
PERFORMANCE presso il Dipartimento della Funzione Pubblica del Ministero per la semplificazione e la

pubblica amministrazione (d.m. 02/12/2016), iscritta al n®1690

MEMBRO DELLISTITUTO EURO ARABO DI MAZARA DEL VALLO per la strutturazione di percorsi di studio

e di ricerca/azione finalizzati:

ALL'INCLUSIONE DI ALUNNI/E CON CITTADINANZA NON ITALIANA

ALLA PROGETTAZIONE DI AZIONI DIDATTICHE E DI PRATICHE VALUTATIVE PER STRANIERI

ALLA PREVENZIONE E AL CONTRASTO DI OGNI FORMA DI ODIO, VIOLENZA, PREVARICAZIONE,
BULLISMO, CYBERBULLISMO, RADICALIZZAZIONE, legati al’appartenenza di genere in relazione anche a

nazionalita’ e religioni differenti.

ALL’ACCOMPAGNAMENTO EDUCATIVO DELLE FAMIGLIE DEGLI STUDENTI STRANIERI
ALL'ORIENTAMENTO EDUCATIVO DEI TUTORI DEI MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI- MSNA
Al PERCORSI RI-EDUCATIVI PER MINORI DETENUTI, STRANIERI E NON STRANIERI
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O - ALTRIINCARICHI ISTITUZIONALI RICOPERTI-DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO

DAL 01/09/1991 al 31/08/2008 HA SVOLTO IL RUOLO DI DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO: SC. INFANZIA,
SC. PRIMARIA, SC. SECOND. DI 2° GRADO.

IN TALE RUOLO, IN PARTICOLARE, SI EVIDENZIANO | SEGUENTI INCARICHI RICOPERTI:

COMMISSARIO ESTERNO ESAMI DI STATO 2° CICLO A037 FILOSOFIA E STORIA :
a.s. 2006/07 Liceo classico- Castellammare del Golfo

a.s. 2000/01 Liceo artistico -~ Rho (MI)

COORDINATORE DI PLESSI STACCATI

MEMBRO EFFETTIVO COMITATO DI VALUTAZIONE

COMPONENTE R.S.U E RLS D’ISTITUTO

E -TUTOR DOCENTI D.M. 61 CORSO DI INFORMATICA -PIATTAFORMA INDIRE
FUNZIONE STRUMENTALE

PRESIDENTE DEI CONSIGLI D’INTERCLASSE

TUTOR DOCENTI IN PERIODO DI PROVA

PUBBLICAZIONI

Atti Convegno internazionale “The city conference Nadwet Limdina - Languages, Identity and Didactics”, Latrach
Edition, nov. 2021, nelle lingue inglese, arabo, italiano e francese.

Saggio in volume collettivo, a cura dell'lstituto di Studi Umanistici dell’'Universita di Kairouan (Tunisia)

da pag. 159 a pag 184 — SBEITLA (TUNISIA) 10/11/12 NOVEMBRE 2021

DIALOGHI MEDITERRANEI - 1 GENNAIO 2022
http://www.istitutoeuroarabo.it/DM/la-lingua-della-scuola/ La lingua della scuola ISSN 2384 - 9010

EDSCUOLA -22 APRILE 2020 -
https://www.edscuola.euw/wordpress/?p=127941 Ma che nuova musica, maestro!

EDSCUOLA -6 APRILE 2020
https://www.edscuola.en/wordpress/?p=127054 - Castigo di Dio?

ORIZZONTE SCUOLA - 20 marz0 2020
https://www.orizzontescuola.it/in-salute-e-in-malattia-ma-i-bambini/ In salute e in malattia

MIUR - Direzione Generale per lo Studente- sez. Intercultura: Relazione Convegno Nazionale “Dirigere la scuola
in contesti multiculturali”. ROMA, 19/20 febbraio 2015

http://www .istruzione.it/archivio/web/istruzione/intercultura. 1 .html
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Atti del Seminario Nazionale “Le scuole in contesti multiculturali”
https://www _capitello.it/news/atti-del-seminario-nazionale-le-scuole-in-contesti-multiculturali-promuovere-e-govel

Atti “Report Gruppo 4” Seminario Nazionale “Le scuole in contesti multiculturali”
http://www.edscuola.ew'wordpress/?p=55972

MIUR- Direzione Generale per lo Studente- sez. Intercultura: Relazione Seminario di studio nazionale.
“Le attuali emergenze pedagogiche: i minori stranieri non accompagnati”’, FIRENZE 13 NOVEMBRE 2015

Atti seminario di studio Ministero Istruzione e Regione Toscana: “Le attuali emergenze
pedagogiche: i minori stranieri non accompagnati”,

Saggio in volume collettivo, a cura di R. Biagioli, L. Lischi, A. Papa,

da pag. 85 a pag 90 - FIRENZE 13 NOVEMBRE 2015

http://www .regione.toscana.it/documents/10180/23832/Atti+seminario+
Emergenze+pedagogiche+13+novembre+2015.pdf/

Corriere della Sera del 20 aprile 2017, intervista pp. 19 “Chiusa a scuola per
proteggere la ragazza musulmana dal padre”.
https://www _corriere.it/scuola/medie/17 aprile 13/chiusa-scuola-proteggere-ragazza-musulmana-padre-994daa06-

Il ruolo di orientamento strategico della Scuola nell’epoca delle “dimore fluide” e delle “identita migranti”
http://www irsef.it/

Corriere di Tunisi, inserto mese di marzo 2016 : “Progetto Mazara Lab: buone pratiche in materia di accoglienza”

Agenzia Ansa Tunisi del 29 febbraio 2016, intervista “L’esperienza Interculturale tra le due sponde del Mediterraneo”

ALCUNE INTERVISTE BREVI SU:

La Provincia Cremona 02 febbraio 2022
https://lwww.laprovinciacr.it/video/cronaca/377557/da-palermo-a-cremona-filomena-bianco-incarico-accettato-d-istinto
.html

Cremaonline 03 febbraio 2022

https://lwww.cremaonline.it/rubriche/03-02-2022 Ust.+Bianco%3A+%27la+scuolatsiatinclusivatet+dialogante%27

Sito Provincia di Mantova - Area Istruzione
https://quidaorientamento.mantova.it/presentazione_provveditore.html

https:/lgazzettadimantova - 26 febbraio 2023

https://gazzettadimantova.gelocal.it/mantova/cronaca/2023/02/26/news/bianco_provveditore_a_mantova_per_un_altro
12663430/#:~:text=La%20professoressa%20Filomena%20Bianc0%20%C3%A8,ha%20risposto%20alle%20nostre%20dc

https://www.orizzontescuola.it — 17 maggio 2018 - Costituzione
Osservatorio Provinciale confro la Dispersione Scolastica

https://www.orizzontescuola.it/ragusa-insediamento-nuovo-osservatorio-provinciale-contrasto-dispersione-scolasti
formativo/
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https:/lwww.orizzontescuola.it — 04 dicembre 2018 - Insediamento
Osservatori di Area a Ragusa, Modica e Vittoria.
https://www.orizzontescuola.it/contrasto-alla-dispersione-scolastica-si-insediano-osservatori-darea-a-ragusa-vittori

https://www.orizzontescuola.it — 09 giugno 2019 - Il diploma anche per
i detenuti della sede carceraria di Ragusa.
https://www.orizzontescuola.it/istruzione-adulti-detenuti-sede-carceraria-ragusa-potranno-conseguire-anche-diplon

https://lwww.orizzontescuola.it — 20 luglio 2018 — Sostegno 200 posti in
piu in organico di fatto a Ragusa
https://www.orizzontescuola.it/sosteegno-200-posti-in-piu-in-organico-di-fatto-a-ragusa-uil-importante-risultato/

https://www _partannalive.it/2019/07 /partanna-nicolo-catania-sullintervento-del-provveditore-di-ragusa-melina-biat

PARTECIPAZIONE A INIZIATIVE DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

La scrivente ha partecipato, negli anni, a numerose iniziative di formazione e di aggiornamento professionale.
Si elencano le piu recenti.

CORSO DI FORMAZIONE: ‘LA FUNZIONE DEL DIRIGENTE TECNICO NELLA SCUOLA DEL TERZO MILLENNIO”, A CURA DI
IRASE NAZIONALE

CORSO INDIRE AVANGUARDIE EDUCATIVE WEBINAR: “LA DDI: DALLA TEORIA ALLA PRATICA" -
03 NOVEMBRE 2020

CORSO DI FORMAZIONE: “LA PROPOSTA PEDAGOGICA DEL SERVICE LEARNING" -
ENISCUOLA MAESTRI DIGITALI -DICEMBRE 2020

CORSO DI FORMAZIONE: “LA VALUTAZIONE COME BUSSOLA NELL'INSEGNAMENTO MUSICALE" - TUTTOSCUOLA -21/12/2020
WEBINAR DI FORMAZIONE: “PEDAGOGIA E ORGANIZZAZIONE PER | NUOVI SCENARI” — ANDIS ROMA, 02/05/2020

WEBINAR DI FORMAZIONE: “IDEE PER LA VALUTAZIONE DI FINE ANNO" - TuttoScuola, 22/05/2020

NUMEROSE PARTECIPAZIONI A CONVEGNI E SEMINARI SUL RUOLO DEL DIRIGENTE TECNICO, TRA CUI SI EVIDENZIANO:
SEMINARIO DI FORMAZIONE INVALSI: NEV VALUTAZIONE DELLE SCUOLE - ROMA, 31 gennaio — 1 & 2 febbraio 2017

SEMINARIO DI FORMAZIONE INVALSI PRODIS: “IL PROCEDIMENTO DI VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO, TEORIE,
NORME E STRUMENTI" - PALERMO, 21 E 22 MARZO 2017

SEMINARIO FORMATIVO AVANZATO INVALSI PRODIS PER | COORDINATORI DEI NUCLEI DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI
SCOLASTICI - ROMA, 15 E 16 FEBBRAIO 2018

SEMINARIO FORMATIVO AVANZATO INVALSI PRODIS PER | COORDINATORI DEI NUCLEI DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI
SCOLASTICI - RIMINI, 31 OTTOBRE 2018

NUMEROSE PARTECIPAZIONI A CONVEGNI E SEMINARI SUL RUOLO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO NELLA SCUOLA
DELL'’AUTONOMIA E SULLA PROGETTAZIONE DELLE ATTIVITA' INERENTI | FONDI STRUTTURALI EUROPEI,
PROGRAMMAZIONE 2007-2013
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LA SOTTOSCRITTA DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ CHE TUTTE LE INFORMAZIONI CONTENUTE
NEL PRESENTE CURRICULUM, RESE Al SENSI DEGLI ARTT 46 E 47 DPR 28.12.2000, N. 445, CORRISPONDONO AL VERO.

Brescia, 21/05/2024
Firma

Filomena Bianco

Firmato digitalmente da
BIANCO FILOMENA

C=IT
O=MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
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