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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
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Ministero dell’Istruzione e del Merito

Ufficio Scolastico Regionale per I’ Abruzzo
Direzione Generale

IL DIRETTORE GENERALE

il D.D.G. prot. n. 69 del 6 luglio 2020, con il quale é stato conferito alla dott.ssa Gabriella
Liberatore I’incarico di dirigente con funzioni tecnico-ispettive presso 1’Ufficio Scolastico
Regionale per I’ Abruzzo, in applicazione del D.M. n. 3 del 14 maggio 2020 con cui era stato
ripartito il contingente degli incarichi dirigenziali di funzione tecnico-ispettiva da conferire ai
sensi dell’art. 19, commi 5-bis e 6, del D.Lgs. 165/2011 per le finalita stabilite dall’art. 1,
comma 94, della Legge 13 luglio 2015, n. 107;

il D.D.G. prot. n. 325 del 9 dicembre 2020, con il quale il predetto incarico di dirigente con
funzioni tecnico ispettive conferito alla dott.ssa Gabriella Liberatore e il correlato contratto
individuale di lavoro sono stati prorogati fino al 31 dicembre 2021, in applicazione dell’art.
230-bis del Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito dalla Legge 17 luglio 2020, n.
17;

il D.D.G. prot. n. 309 del 29 dicembre 2021, con il quale i medesimi incarico e contratto
individuale di lavoro sono stati ulteriormente prorogati fino al 31 dicembre 2022, in
applicazione dell’art. 1, comma 959, della Legge 30 dicembre 2021, n. 234;

il D.D.G. prot. n. 414 del 29 dicembre 2022, con il quale i medesimi incarico e contratto
individuale di lavoro sono stati ulteriormente prorogati fino al 31 dicembre 2024, in
applicazione dell’art. 1, comma 855, della Legge 29 dicembre 2022, n. 197,

CONSIDERATO che, nelle more dello svolgimento del concorso di cui all’art. 2, comma 3, del Decreto-Legge

VISTA

29 ottobre 2019, n. 126, convertito dalla Legge 20 dicembre 2019, n. 159, il Ministero
dell’Istruzione e del Merito ¢ autorizzato, ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3, del Decreto-Legge
27 dicembre 2024, n. 202, a prorogare gli incarichi dirigenziali di funzione tecnico-ispettiva a
tempo determinato e i correlati contratti individuali di lavoro con una durata massima fino al
31 dicembre 2025;

la nota prot. AOODGRUF n. 48482 del 27 dicembre 2024 con cui la Direzione Generale per
le risorse umane e finanziarie del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito ha dato disposizione
di procedere alla proroga degli incarichi in argomento;

CONSIDERATA I’estrema urgenza di provvedere alla proroga dell’incarico conferito alla dott.ssa Gabriella

Liberatore e del relativo contratto individuale di lavoro prima della scadenza dei medesimi, al
fine di garantire la continuita e il regolare svolgimento delle funzioni tecnico-ispettive in capo
all’Ufficio Scolastico Regionale per I’ Abruzzo;

CONSIDERATO altresi che, all’atto dell’espletamento del concorso di cui all’art. 2, comma 3, del Decreto-

ACQUISITO

Legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito dalla Legge 20 dicembre 2019, n. 159, le
conseguenti assunzioni avverranno con decorrenza successiva alla scadenza dei contratti di
lavoro relativi agli incarichi dirigenziali di funzione tecnico-ispettiva a tempo determinato,
come previsto dall’art. 230-bis, comma 2 del Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito
con Legge 17 luglio 2020, n. 77 e successive integrazioni;

il consenso dell’interessata;




o agIch T4

Ministero dell’Istruzione e del Merito

Ufficio Scolastico Regionale per I’ Abruzzo
Direzione Generale

DECRETA

L’incarico dirigenziale di funzioni tecnico-ispettive, gia conferito alla dott.ssa Gabriella Liberatore
con D.D.G. prot. n. 69 del 6 luglio 2020 e prorogato con successivi D.D.G. prot. nn. 325 del 9 dicembre
2020, 309 del 29 dicembre 2021 e 414 del 29 dicembre 2022, € prorogato fino al 31 dicembre 2025.

Ai sensi dell’art. 2, comma 4 del Decreto-Legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito dalla Legge 20
dicembre 2019, n. 159, I’incarico dirigenziale di cui al presente decreto e il contratto individuale di
lavoro che vi accede termineranno anticipatamente all’atto dell’immissione in ruolo dei dirigenti
tecnici reclutati mediante 1’espletamento del concorso di cui all’art. 2, comma 3, del medesimo
Decreto-Legge 29 ottobre 2019, n. 126, qualora tale immissione in ruolo avvenga prima del 31
dicembre 2025.

La proroga dell’incarico dirigenziale in parola e del contratto individuale di lavoro che vi accede € in
ogni caso subordinata alla effettiva conversione in legge delle pertinenti disposizioni contenute nel
Decreto-Legge 27 dicembre 2024, n. 202.

Restano ferme le ulteriori disposizioni contenuti dei provvedimenti citati al punto 1 del presente
decreto.

L’impegno di spesa continuera a gravare sul capitolo 2098 del bilancio del Ministero dell’Istruzione e
del Merito.

Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo.

IL DIRETTORE GENERALE

Massimiliano Nardocci
(documento firmato digitalmente)
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