
 

T R I B U N A L E  D I  M E S S I N A  

S E Z I O N E    L A V O R O  

 

Il Giudice del lavoro dott.ssa Roberta Rando 

letti gli atti del procedimento iscritto al n. 6359 2022  per il quale è fissata udienza 

per il giorno 23/05/2023 ; 

    p.q.m. 

dispone che l’udienza del 23/05/2023 sia sostituita dal deposito di note scritte, 

contenenti le sole istanze e conclusioni.  

Assegna, pertanto, alle parti costituite termine perentorio fino al 23/05/2023 per 

il deposito di tali note, 

Qualora l’udienza sia fissata per la prima comparizione delle parti, assegna al 

ricorrente termine fino a 15 giorni prima dell’udienza per la notifica del presente 

decreto alla controparte, ove abbia già provveduto alla notifica del ricorso e del 

decreto di fissazione; in caso contrario provvederà alla notifica del presente 

decreto unitamente al ricorso e al decreto di fissazione già emesso (qualora sia 

stata autorizzata la notifica ex art. 151 c.p.c. ai controinteressati, essa è estesa 

anche a quanto previsto dal presente decreto); 

Qualora l’udienza sia fissata per il giuramento del c.t.u., dispone che esso sia 

prestato telematicamente e a tal fine assegna al nominato c.t.u. termine di 5 

giorni prima dell’udienza per il deposito telematico del modulo di accettazione 

dell’incarico e di giuramento (allegato in calce al presente decreto) debitamente 

sottoscritto con firma digitale. 

Dispone che in esito all’udienza, sulla base degli atti e delle conclusioni depositati 

tempestivamente, verrà adottato un provvedimento istruttorio, interlocutorio o 

decisorio. 

Si comunichi. 



      

Il Giudice 

Roberta Rando  
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