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Oggetto: Avviso di disponibilita dell’incarico di reggenza dell’Ufficio VI — Valutazione del
sistema nazionale di istruzione e formazione - della Direzione generale per gli ordinamenti
scolastici, la formazione del personale scolastico e la valutazione del sistema nazionale di
istruzione

Si rende noto, ai sensi del comma 1 bis, dell’articolo 19 del decreto legislativo 165/2001, che
¢ disponibile, per un incarico di reggenza, il posto di funzione dirigenziale non generale dell’Ufficio
VI — Valutazione del sistema nazionale di istruzione e formazione - della Direzione generale per gli
ordinamenti scolastici, la formazione del personale scolastico ¢ la valutazione del sistema nazionale
di istruzione, le cui competenze e la corrispondente posizione retributiva sono riportate
nell’ Allegato 1.

L’incarico in oggetto viene conferito tramite reggenza, nelle more della riorganizzazione
degli uffici dirigenziali non generali dell’amministrazione centrale del Ministero dell’istruzione e
del merito.

L’incarico sara conferito sulla base di quanto previsto dalla Direttiva ministeriale n. 5 del 5
gennaio 2021 e avra la durata di sei mesi.

I dirigenti con incarico nelle strutture amministrative dell’Amministrazione centrale e
periferica del Ministero dell’istruzione e del merito per poter presentare una manifestazione
d’interesse ad altro incarico devono aver svolto, al momento della pubblicazione dell’interpello,
I’incarico in corso per almeno un anno e sei mesi, a meno che non venga rilasciato preventivamente
il nulla osta da parte del Direttore generale di riferimento in applicazione del paragrafo 4, punto 5,
della richiamata Direttiva n. 5/2021.

L’avviso ¢ rivolto ai dirigenti amministrativi in servizio presso I’Amministrazione centrale e
periferica del Ministero dell’istruzione e del merito.

Le manifestazioni di interesse per l’incarico di reggenza vanno presentate dai dirigenti
interessati utilizzando unicamente il modello allegato al presente Avviso (Allegato 2), che deve
essere sottoscritto con firma digitale o autografa e trasmesso, unitamente alla copia di un documento
di identita in corso di validita e al proprio curriculum vitae dettagliato, aggiornato, datato e
sottoscritto, esclusivamente tramite posta elettronica certificata (PEC), al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: dgosv(@postacert.istruzione.it, entro e non oltre le ore 23.59 del 24
settembre 2024.

At fini della tempestivita della domanda fa fede la data di spedizione rilevabile dalla PEC.

Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre il suddetto termine di
scadenza.

Costituiscono cause di esclusione dalla procedura: la mancata sottoscrizione con firma
digitale o autografa della domanda di partecipazione e del curriculum vitae; la presentazione della
domanda oltre il termine sopra indicato; la mancanza anche di uno dei documenti richiesti.

La manifestazione di interesse deve avere in calce la dichiarazione circa I’assenza di cause di
inconferibilita e incompatibilita, in conformita alla normativa in tema di trasparenza e contrasto alla
corruzione, ovvero la disponibilita a rimuovere le eventuali cause di incompatibilita.
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Si precisa che la presentazione della manifestazione di interesse al presente Avviso non
determina, in nessun caso, il diritto al conferimento dell’incarico.

La valutazione delle candidature sara effettuata, da parte di apposita Commissione, sulla base
dei curricula pervenuti, in conformita a quanto previsto dal paragrafo 6 della Direttiva ministeriale
n. 5 del 5 gennaio 2021, recante i criteri e le modalita per il conferimento degli incarichi dirigenziali,
secondo le disposizioni previste dall’articolo 19, comma 1, del decreto legislativo 165/2001 ed in
particolare tenendo conto:

a)  dell’attitudine e della capacita professionali del dirigente e del suo percorso formativo;

b)  delle specifiche conoscenze e competenze organizzative possedute;

c) della capacita relazionale e di interazione con soggetti istituzionali interni ed esterni,
dimostrate nell’ambito delle precedenti esperienze professionali;

d)  dei risultati conseguiti in precedenza nell’amministrazione di appartenenza e relative
valutazioni.

Ai sensi dell’art.19, comma 1-bis, il presente avviso viene pubblicato sul sito di questo
Ministero (www.miur.gov.it)

IL DIRETTORE GENERALE
Antonella Tozza
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