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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

IL DIRETTORE GENERALE
il D. L.gs. 30 luglio 1999, n. 300, e successive modifiche e variazioni;

il D. L.gs. 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e variazioni, ed in
particolare 1’articolo 19;

il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, concernente 1’attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico
e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

il D. L.gs 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni;

il D. L.gs 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni;

il Codice di comportamento del Ministero dell’Istruzione, approvato con
Decreto Ministeriale 26 aprile 2022, n. 105;

il C.C.N.L. — Area | della dirigenza - quadriennio normativo 2002-2005
sottoscritto in data 21 aprile 2006, il C.C.N.L. — Area | della dirigenza -
quadriennio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010, il
C.C.N.L. Area Funzioni centrali 2016-2018 sottoscritto il 9 marzo 2020 e il
C.C.N.L. - Area Funzioni centrali 2019-2021 sottoscritto in data 16 novembre
2023;

la direttiva 5 gennaio 2021, n. 5, recante i criteri e le modalita per il
conferimento degli incarichi dirigenziali, registrata alla Corte dei Conti il 4
febbraio 2021, al n. 216;

la direttiva 5 gennaio 2021, n. 4, in materia di rotazione ordinaria del personale,
registrata alla Corte dei Conti il 4 febbraio 2021, al n. 217;

I’atto di indirizzo adottato con Decreto Ministeriale 27 maggio 2022, n. 146,
con il quale sono state fornite indicazioni sulla rotazione degli incarichi
dirigenziali non generali;

il Decreto Ministeriale 23 maggio 2024, n. 99, di adozione del Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2024-2026 del Ministero dell’istruzione e
del merito;
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VISTO

CONSIDERATO

VISTO

VISTA

PRESO ATTO

fror Ledilisia scolastica, le risorse e ol supprorto alle istilusiond scolastiche
il D.P.C.M. 30 settembre 2020, n. 166, concernente 1’organizzazione del
Ministero dell’Istruzione;

il D.P.C.M. 27 ottobre 2023, n. 208, recante regolamento concernente
I’organizzazione del Ministero dell’istruzione e del merito, entrato in vigore in
data 11 gennaio 2024, ¢ in particolare 1’articolo 13, comma 3, il quale prevede
che ciascun nuovo ufficio di livello dirigenziale generale si avvale dei
preesistenti uffici dirigenziali non generali, in relazione alle rispettive
competenze fino al perfezionamento delle procedure dello stesso;

il Decreto Ministeriale 5 gennaio 2021, n. 6, di individuazione degli uffici di
livello dirigenziale non generale dell’ Amministrazione centrale del Ministero
dell’istruzione;

che la posizione dirigenziale non generale dell’ufficio II “Anagrafe
dell’edilizia scolastica, programmazione degli interventi e innovazione”, della
ex Direzione generale per i fondi strutturali per I’istruzione, 1’edilizia scolastica
e la scuola digitale risulta vacante;

il paragrafo 4, comma 9, della citata direttiva n. 5 del 2021, secondo cui al
dirigente privo di incarico da almeno due mesi o al dirigente privo di incarico
che abbia partecipato a uno o piu interpelli con esito negativo, il Capo del
Dipartimento o il Direttore generale di riferimento possono attribuire un
incarico dirigenziale su un posto disponibile in via eccezionale senza interpello,
sentito 1’interessato;

lanota AOODPPR 5 settembre 2024, n. 6246, con la quale il capo Dipartimento
per le risorse, I’organizzazione e I’innovazione digitale e il capo Dipartimento
per il sistema educativo di istruzione e di formazione, in virtu delle funzioni di
direzione, coordinamento e controllo loro attribuite dalla normativa in vigore,
hanno ritenuto necessario, al fine di una corretta ed efficace gestione
dell’attuale fase di transizione dal precedente assetto organizzativo all’attuale
configurazione, fornire indicazioni operative necessarie che consentano di
assicurare la continuita dell’espletamento delle funzioni dell'amministrazione
e 1l buon andamento dell’attivita degli uffici;

che, in considerazione dell’avvenuta adozione dei provvedimenti di
conferimento degli incarichi dirigenziali generali e nelle more dell’adozione
del Regolamento ministeriale che provveda a disciplinare 1’organizzazione
degli uffici dirigenziali non generali, nella sopra citata nota n. 6246 del 2024 si
dichiara che, fino al completamento del nuovo assetto organizzativo, i Dirigenti
titolari degli Uffici dirigenziali non generali, attualmente in servizio e in base
alle competenze loro assegnate e delineate dal vigente decreto ministeriale 5
gennaio 2021, n. 6, continuano a svolgere le proprie funzioni sotto la direzione
dei Direttori generali di nuova nomina in base alla rimodulazione delle
competenze (ratione materiae) derivante dalla riorganizzazione delineato dal
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CONSIDERATO

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

ACQUISITA

menzionato D.P.C.M. n. 208 del 2023, e secondo quanto specificato nella
tabella allegata al medesimo;

che il curriculum vitae del dott. Antonino Di Liberto appare rispondente alle
esigenze connesse all’espletamento dell’incarico dirigenziale dell’ufficio II
“Anagrafe dell’edilizia scolastica, programmazione degli interventi e
innovazione”, della ex Direzione generale per i fondi strutturali per
I’istruzione, 1’edilizia scolastica e la scuola digitale;

la nota prot. n. 37413 del 3 ottobre 2024 del Direttore Generale per le risorse
umane con la quale, a seguito della cessazione dell’efficacia dell’incarico
dirigenziale di livello generale conferito con D.P.C.M. del 24 febbraio 2022, si
comunica al dott. Antonino Di Liberto, I’intenzione di conferire I’incarico di
direzione dell’Ufficio II della ex Direzione generale per i fondi strutturali per
I’istruzione, 1’edilizia scolastica e la scuola digitale, al fine di assicurare il suo
diritto all’incarico nella qualifica di dirigente di seconda fascia;

che I’incarico di cui al punto precedente ¢ conferito nelle more del processo di
riorganizzazione di cui al citato D.P.C.M. n. 208 del 2023;

che il dott. Antonino Di Liberto é in possesso dei requisiti professionali idonei
all’attribuzione dell’incarico e atti a garantire la necessaria continuita
amministrativa;

la disponibilita del dott. Antonino Di Liberto a ricoprire I’incarico di direzione
dell’Ufficio II della ex Direzione generale per i fondi strutturali per
I’istruzione, ’edilizia scolastica e la scuola digitale;

DECRETA

Art.1

Oggetto dell’incarico ai sensi dell’articolo 61 C.C.N.L. 21.04.2006, ex area | dirigenza

Ai sensi dell’art. 19, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche
ed integrazioni, al dott. Antonino Di Liberto ¢ conferito I’incarico di titolarita dell’Ufficio II
“Anagrafe dell’edilizia scolastica, programmazione degli interventi e innovazione”, della ex
Direzione generale per i1 fondi strutturali per 1’istruzione, 1’edilizia scolastica e la scuola digitale.

Art.2
Obiettivi connessi all’incarico

1. Il dott. Antonino Di Liberto nello svolgimento dell’incarico di cui all’articolo 1 assicurera:

a) losvolgimento delle funzioni e dei compiti previsti per il predetto ufficio dall’art. 10 del D.M.

n. 6 del 2021;
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b) il raggiungimento degli obiettivi di trasparenza, in relazione alle competenze dell’ Ufficio, cosi
come definiti nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026.

2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione dell’art.
14, comma 1, del decreto legislativo n. 165/2001, potranno essere determinati eventuali ulteriori
obiettivi da conseguire e potranno essere dettagliati, anche con riferimento a indicatori
quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente.

3. Nel quadro della definizione degli obiettivi assegnati, il dott. Antonino Di Liberto provvedera
inoltre alla formulazione di specifiche proposte sui programmi di attivita.

Art.3
Incarichi aggiuntivi

Il dott. Antonino Di Liberto dovra altresi attendere agli altri incarichi che saranno conferiti in ragione
della funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono essere espletate, ai sensi
della normativa vigente, dai dirigenti dell’Amministrazione.

Art.4
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’art.19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche
ed integrazioni, in correlazione agli obiettivi assegnati, 1’incarico di cui all’art. 1 ha durata triennale,
a decorrere dalla data di sottoscrizione del presente provvedimento.

Art.5
Trattamento economico
Il trattamento economico da corrispondere al dott. Antonino Di Liberto, in relazione all’incarico
conferito, & definito con contratto individuale da stipularsi tra la medesima e il sottoscritto Direttore

generale, nel rispetto dei principi definiti dall’art. 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e
successive modifiche ed integrazioni.

Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.

IL DIRETTORE GENERALE
Gianna Barbieri

irt

a

el
lerito
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