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Ai  Dirigenti scolastici 
delle scuole statali di ogni ordine e grado della regione 
Loro PEO 
 

Al sito web 
 

e, p.c.: Ai Dirigenti scolastici  
delle Scuole capofila delle reti d’ambito individuate con 
DDG n. 1768 del 14 ottobre 2022 e, per il loro tramite, ai 
DSGA e al personale amministrativo dedicato alle reti 
Loro PEC 
 

 

Ai 
 

 
 

Al 
 

 
 

Ai 

Dirigenti degli Uffici III – IV – V – VI 
(Ambiti territoriali della regione)  
Loro PEC 
 

Responsabile Gruppo SU.S.A. 
- dott. Luca Pasqualini  
Luca.pasqualini.ap@istruzione.it  
 

Referenti provinciali del Gruppo SU.S.A. - Loro PEO 

 Alla  dott.ssa Emanuela Zambataro 
Direttore Regionale dell’INPS Marche 
direzione.regionale.marche@postacert.inps.gov.it  
 

 Al  dott. Marco Mancini 
Dirigente Area Pensioni – Sede regionale INPS Marche 
marco.mancini@inps.it  

 

OGGETTO: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2025, a se-
guito delle disposizioni introdotte dall’art. 1, da comma 161 a comma 184, 
della legge 30 dicembre 2024, n. 207 (legge di Bilancio 2025). 
ULTERIORI PRECISAZIONI. 

  
 

A seguito di ulteriori precisazioni pervenute dagli uffici centrali e ad integra-
zione delle note di questa Direzione Generale m_pi.AOODRMA.0003071 del 24 febbraio 
2025 e m_pi.AOODRMA.0005239 del 26 febbraio 2025 contenenti chiarimenti sulla corretta 
applicazione delle disposizioni innovative introdotte dall’art. 1, dal comma 161 al comma 
184 (e non 164, come riportato nella seconda nota)  della legge 30 dicembre 2024, n. 207 
(legge di Bilancio 2025), si precisa quanto segue: 

1) a pagina 3 della nota ministeriale m_pi.AOODGPER.0045357 del 21 febbraio 2025 
(allegata alla nota di questo Ufficio n. 5239 del 26 febbraio 2025)  l’indicazione “Tale 
personale potrà presentare – su base volontaria – la domanda di cessazione ordinaria 
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con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2025, ai sensi dell’arti-
colo 24, commi 6, 7, 10 e 11 del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito 
dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, e successive modifiche” è da riferirsi ai “nomi-
nativi che sono stati comunicati all’INPS nella rilevazione effettuata dalle Istituzioni 
scolastiche sulla base della nota m.pi.AOODGPER.0158914 dell’8 ottobre 2024 e 
che sarebbero stati destinatari, previa verifica del requisito contributivo da parte 
dell’INPS, del collocamento a riposo d’ufficio per raggiungimento del limite ordina-
mentale di età dei 65 anni entro il 31 agosto 2025, in base alla previgente norma-
tiva.”. In altri termini entro il 31 agosto 1960 in possesso dei requisiti contributivi (al 
31 agosto 2025) di 42 anni e 10 mesi (uomini) o di 41 anni e 10 mesi (donne).  

2) a pagina 2 e 3 della stessa nota ministeriale m_pi.AOODGPER.0045357 del 21 feb-
braio 2025 l’indicazione “per coloro i quali sarà accertato da parte dell’INPS il rag-
giungimento al 31 dicembre 2024 del requisito della massima anzianità contributiva 
(42/41 anni e 10 mesi) in presenza dell’età anagrafica di 65 anni, sulla base dei chia-
rimenti del Ministro per la pubblica amministrazione, resteranno confermati i prov-
vedimenti di cessazione dal servizio già adottati dall’Amministrazione (collocamenti 
a riposo d’ufficio)” si sostanzia nella necessità di dovere adottare i provvedimenti 
d'ufficio per chi abbia maturato entrambi i requisiti (anagrafici e contributivi) al 31 
dicembre 2024, ovvero di intendere confermati quelli già adottati in presenza dei 
suddetti requisiti. 

Per quanto riguarda il modello formato xlsx “istanze cessazione post LdB 2025” 
(allegato) – da restituire entro il 12 marzo 2025 ai rispettivi UFFICI DI AMBITO 
TERRITORIALE – si precisa che, per il personale prima destinatario di cessazione d’ufficio 
che oggi presenta istanza in quanto matura il requisito congiunto dell’età superiore a 65 
anni abbinato all’anzianità di 41/42 anni e 10 mesi (NB dopo il 01/01/2025), la casistica 
che andrà indicata nella colonna K – Classificazione è: PENSIONE ANTICIPATA. 

Tra questi, esclusivamente per coloro che compiano l’età di 67 anni tra set-
tembre e dicembre 2025 andrà indicata la casistica: Pensione di vecchiaia (compimento 67 
anni tra settembre e dicembre 2025). 

La presente nota è pubblicata sul sito web istituzionale di questo Ufficio Scola-
stico regionale https://www.mim.gov.it/web/miur-usr-marche . 

Si ringrazia per la fattiva collaborazione e si confida nel puntuale adempimento. 

Allegato: foglio xlsx “istanze cessazione post LdB 2025” 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 
 

Dirigente e Responsabile Gruppo SU.S.A.: Luca Pasqualini 
Referente Gruppo SU.S.A.: Giancarlo Mariani 
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